Anexa nr.1

La decizia Consiliului raional Sîngerei
nr.____ din ________________2021
STATUTUL

Centrului Raional de Tineret Sîngerei

I. DISPOZIŢII GENERALE
1. Statutul Instituţiei Publice,, Centru raional de Tineret Sîngerei”, reglementează misiunea, funcţiile şi drepturile Instituţiei Publice, precum şi organizarea activităţii, finanţarea şi patrimoniul instituţiei, evidenţa şi dările de seamă.

2. Instituţia Publică ,,Centru raional de Tineret Sîngerei”, este persoană juridică finanțată din contul și în limita alocațiilor prevăzute anual în bugetul unității administrativ- teritoriale, dispune de ştampilă cu Stema de Stat a Republicii Moldova, denumire în limba de stat şi conturi trezoriale.

3. Calitatea de fondator al Instituţiei Publice ,,Centru Raional de Tineret Sîngerei”, este exercitată în numele statului de către Consiliul Raional Sîngerei.

4. Denumirea completă a instituţiei este Instituţia Publică „ Centru Raional de Tineret Sîngerei”, iar cea prescurtată - I.P. „ Centru Raional de Tineret Sîngerei”.

           II. MISIUNEA, DOMENIILE DE COMPETENŢĂ, FUNCŢIILE DE BAZĂ ŞI DREPTURILE INSTITUŢIEI
5. Instituţia Publică „ Centru raional de Tineret Sîngerei”,  este un spațiu sigur și prietenos pentru tineri, care are misiunea de a contribui la educarea tinerilor în spiritul drepturilor omului și democrației, prin oferirea oportunităților de dezvoltare personală, participare, socializare și petrecere a timpului liber.

6. Instituţia Publică „ Centru raional de Tineret Sîngerei” oferă un spectru de servicii și programe de tineret adresate tuturor tinerilor din comunitate, care urmăresc sporirea participării și dezvoltării multilaterale a tinerilor, promovarea cetățeniei active și pregătirea pentru viață a tinerilor , având la bază aplicarea unor metode și activități de educație nonformală și informală.

7. In vederea realizării misiunii sale, Instituţia Publică „ Centru raional de Tineret Sîngerei” asigură executarea următoarelor funcții de bază:

1) Dezvoltarea personală și profesională a tinerilor prin informare, consiliere și ghidare;

2) Participarea și implicarea tinerilor în procesele decizionale;

3) Promovarea coeziunii sociale  prin implementarea activităților de voluntariat;

4) Acordarea suportului metodologic persoanelor fizice și juridice care lucrează cu tinerii.

8. În conformitate cu domeniul de activitate și funcțiile de bază stabilite, Instituţia Publică „ Centru raional de Tineret Sîngerei”  asigură exercitarea următoarelor atribuții:

1) elaborarea planurilor de activitate și de dezvoltare a serviciilor/programelor pentru tineri, în mod participativ, prin consultarea tinerilor și a structurilor reprezentative ale acestora din comunitate;

2) participarea la elaborarea politicilor publice pentru tineret la nivel local și național;

3) organizarea și desfașurarea de programe educaționale nonformale și de formare profesională pentru tineri;

4) implicarea tinerilor în acțiuni cu caracter civic și de participare în procesul de luare a deciziiior la nivel local și național;

5) promovarea și încurajarea participării tinerilor în mod adecvat în toate domeniile de activitate ale societății și la toate etapele proceselor decizionale, de la stabilirea agendei până la implementare, monitorizare și evaluare;

6) asigurarea implicării și incluziunii tinerilor din categoriile vulnerabile, inclusiv cu dizabilități, de etnie romă și din familii social vulnerabile în cadrul programelor și activităților de tineret prin aplicarea unor mecanisme și instrumente de asigurare a participării nediscriminatorii, stabilite în baza necesităților acestora și a dialogului structurat;

7) organizarea și desfașurarea de programe, proiecte, activități și evenimente destinate în principal tinerilor, dar și comunității (copii, elevi, studenți, adulți, persoane vârstnice);

8) facilitează, în cooperare cu alte instituții specializate, promovarea creativității și spiritului artistic al tinerilor;

9) susținerea și promovarea antreprenoriatului (inclusiv antreprenoriat social) în rândul tinerilor și organizațiilor neguvemamentale de/pentru tineret;

10) organizarea și desfașurarea de programe, proiecte și activități de promovare a dialogului intercultural, interetnic și non-discriminatoriu în rândul tinerilor;

11) promovarea înfîințării și sprijinirea dezvoltării activității consiliilor consultative în domeniul de tineret în teritoriul administrat de autoritatea administrației publice locale;

12) oferirea de spații și logistică , în regim gratuit , pentru tineri, grupuri informale de tineri și organizații neguvemamentale de/pentru tineret ce desfașoară activități cu acces liber tinerilor;

13) organizarea și desfășurarea de conferințe, dezbateri, ateliere, sesiuni de formare, cursuri, competiții, campanii, expoziții, târguri, festivaluri, simpozioane, tabere, școli de vară și alte activități destinate tinerilor;

14) colaborarea cu organizațiile și consiliile de tineret, structurile reprezentative ale tinerilor, comisiile pentru politicile de tineret, precum și cu autoritățile, instituțiile publice de la nivel local, regional, național și internațional;

15) organizarea și desfașurarea de programe și proiecte în parteneriat cu alte centre de tineret din țară, dar și cu entități internaționale;

16) contribuirea la procesul de realizare a analizelor și cercetărilor realizate de autoritatea administrației publice locale în domeniul tineretului la nivel local.

9. Centrul are dreptul să:

1) participe la ședințele autorității administrației publice locale, în cadrul cărora sunt examinate subiecte privind situația tinerilor, atribuțiile și activitățile Centrului;

2) participă la activitățile organizate de către autoritatea administrației publice locale în domeniul de tineret;

3) înainteză propuneri referitoare la îmbunătățirea activității cu tinerii, precum și la soluționarea problemelor din cadrul Centrului, inclusiv propuneri de optimizare a managementului Centrului, propuneri de introducere a modificărilor în planurile de acțiuni; propuneri pentru elaborarea politicilor locale de tineret;

4) solicită de la subdiviziunile autorității administrației publice locale informații și materiale cu referire la domeniul de tineret, necesare pentru exercitarea funcțiilor și atribuțiilor sale;

5) consultă tinerii și structurile reprezentative ale acestora din comunitate în domeniul de activitate;

6) antrenează voluntari în implementarea serviciilor/programelor de tineret;

7) participă la activități de instruire, formare și dezvoltare a competențelor, conferințe, seminare, mese rotunde, vizite de studiu și alt tip de evenimente, cu subiecte ce țin de domeniul lucrului cu tinerii, organizate în Republica Moldova și peste hotare;

8) colaboreză cu Centrele de tineret din alte unități administrativ-teritoriale și din alte țări, instituții și organizații în scopul studierii și schimbului de experiență în domeniul tineretului;

9) acceseză/valorifică fonduri nerambursabile din surse publice și private.

III. ORGANIZAREA ACTIVITĂŢII INSTITUŢIEI
10. Activitatea Instituţiei este condusă de către manager, numit în funcţie şi eliberat din funcţie de către fondator. Managerul este asistat de specialiști, care sînt numiţi în funcţie şi eliberaţi din funcţie de către manager, după coordonare cu fondatorul.

11. Managerul Instituţiei îndeplineşte următoarele funcţii: 

1) conduce activitatea Instituţiei; 

2) asigură executarea actelor normative şi ordinelor fondatorului; 

3) este responsabil pentru îndeplinirea corespunzătoare a funcţiilor atribuite Instituţiei;   
4) reprezintă Instituţia în relaţiile cu autorităţile publice, organizaţiile şi instituţiile naţionale şi internaţionale, instituţiile donatoare care asigură suport acesteia, instanţele judecătoreşti, instituţiile financiare, cu alte persoane juridice şi cu persoanele fizice;
5) asigură elaborarea şi prezintă fondatorului propuneri de buget, în conformitate cu prevederile Legii finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale;
6)  asigură elaborarea şi prezintă fondatorului spre aprobare structura Instituţiei; 
7) asigură elaborarea strategiei de dezvoltare şi planului anual de activitate ale Instituţiei şi le prezintă pentru examinare şi aprobare fondatorului; 
8)  poartă răspundere pentru utilizarea raţională a mijloacelor financiare ale Instituţiei;
9) numeşte în funcţii, modifică, suspendă şi încetează raporturile de muncă cu personalul Instituţiei, în condiţiile legislaţiei muncii;
10) încheie contracte cu persoane fizice şi juridice de drept privat şi public, executorii de lucrări, furnizorii de bunuri şi prestatorii de servicii, pentru asigurarea realizării funcţiilor Instituţiei; 
11) asigură administrarea patrimoniului public în conformitate cu principiile bunei guvernări; 
12) exercită alte sarcini delegate de către fondator, legate de activitatea Instituţiei.
12.  În absenţa managerului, atribuţiile acestuia sînt exercitate de către specialistul IP,,Centrul Raional de Tineret Sîngerei”, desemnat conform ordinului emis de manager.
IV. ORGANELE DE CONDUCERE

13.  Fondator al IP,,Centru raional de Tineret Sîngerei, este Consiliul raional Sîngerei.Fondatorul își exercită  drepturile de gestionar al instituției prin intermediul Consiliului de administrare și al managerului instituției.
14. Fondatorul exercită următoarele atribuţii:

1) numeşte si eliberează din funcţie managerul Instituţiei; 

2) aprobă Statutul instituției publice,modificările și completările acestuiua;
3) deleagă Președintelui raionului prerogativa  de constituire a Consiliului de adminstrare; 

2)  adoptă decizii şi supraveghează activitatea Instituţiei; 

3)  aprobă planurile, programele, bugetul şi rapoartele de activitate ale Instituţiei; 

4)  aprobă structura Instituţiei; 

5)  decide asupra altor subiecte de importanţă pentru activitatea Instituţiei, înaintate de managerul acesteia.
                                    V. FINANŢAREA ŞI PATRIMONIUL INSTITUŢIEI 

15.   Finanțarea și asigurarea tehnico-materială a activității Centrului se efectuează în ordinea stabilită de autoritatea administrativă publică locală din contul mijloacelor prevăzute în bugetul autorității publice locale, mijloace provenite din donații, granturi și din alte surse neinterzise de lege.

16. înstrăinarea și casarea mijloacelor fixe ale Centrului se va efectua cu acordul scris al autorității administrației publice locale, conform prevederilor actelor normative.

17. Activitatea Centrului, precum și a filialelor acestuia (după caz), încetează prin dizolvare, în temeiul și ordinea prevăzute de legislație.
18.
Înstrăinarea şi casarea mijloacelor fixe ale Instituţiei se vor efectua cu acordul scris al fondatorului, conform prevederilor actelor normative. 

VI. EVIDENŢA ŞI DĂRILE DE SEAMĂ

19.
Instituţia ţine evidenţa contabilă şi prezintă rapoarte statistice, în conformitate cu prevederile actelor normative. 

20.
Activitatea Instituţiei este supusă controlului financiar public intern şi auditului extern, în conformitate cu prevederile actelor normative.
