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EXTRAS 
 

DECIZIE Nr. 9/13 

din 30 decembrie 2024 

or. Sîngerei 

 

Cu privire la aprobarea Programului teritorial  de securitate transfuzională  

și autoasigurarea raionului cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 

 

Având în vedere: Nota de fundamentare ,,Cu privire la aprobarea Programului teritorial de 

securitate transfuzională și autoasigurarea raionului cu produse sanguine pentru anii 2024-2027. 

În conformitate cu art. 43 alin. (1) lit. j), art. 46 al Legii nr. 436/2006 privind administrația 

publică locală, în conformitate cu art. 6, 7, 8, 12 alin. (1) și art. 50 din  Legea nr. 10/2009 cu privire 

la supravegherea de stat a sănătății publice, art. 3, art. 20 alin. (2) din Legea ocrotirii Sănătății nr. 

411/1995, precum și in scopul implementării Strategiei Naționale de Dezvoltare ,,Moldova 

Еurореаnă 2030”, арrоbаt prin Ноtărârеа Guvernului nr. 939/2021, соnfоrm prevederilor pct. 1 

din Ноtărârеа Guvernului 467/2023 privind аprobаrеа Programului național de securitate 

transfuzională și autoasigurare а țării cu produse sanguine pentru аnii 2023-2027, Legea 241/2008 

cu privire la dоnаrеа de sânge și transfuzia sanguină,  

Consiliul Raional, 

D E C I D E: 

 

         1. Se ia act de informare privind realizarea Programului raional de securitate transfuzională 

şi autoasigurarea raionului cu produse sanguine pentru anii 2018-2022 (anexa nr. 1) 

 

        2. Se  aprobă: 

 

        2.1. Programul  teritorial privind  securitatea  transfuzională  şi autoasigurarea raionului 

Sîngerei cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 (anexa nr. 2) 

 

        2.2. Planul de acţiuni privind implimentarea Programului Teritorial Sîngerei de securitate 

transfuzională şi autoaprovizionarea cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 (anexa nr. 3) 

 

        2.3. Indicatorii de monitorizare a implimentării  Programului  Teritorial de securitate 

transfuzională  şi autoapovizionarea cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 (anexa nr. 4) 

 

        2.4.  Componenţa  nominală a Consiliului de coordonare a implementării Programului teritorial  

de securitate transfuzională şi autoasigurare cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 

(anexa nr. 5). 

 

        2.5. Regulamentul Consiliului Raional de coordonare a Programului Teritorial de securitate 

transfuzională şi autoasigurarea cu produse sanguine pentru anii 2024-2027(anexa nr. 6). 

 

       3. Direcţiile şi serviciile Consiliului raional, conform competenţilor funcţionale, autorităţile 

publice locale de nivelul I şi II, conducătorii IMSP din raion vor asigura, în limitele competentilor 

atribuite, realizarea acţiunilor incluse în Planul Teritorial pentru anii 2024-2027. 
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       4. Programul  raional al donărilor de sânge /componente sanguine organizate în localităţile 

raionului va fi elaborat anual de către IMSP SR Sîngerei  în colaborare cu şefii Centrelor de 

Sănătate şi Autorităţile 

Publice Locale din raion şi, respectiv, coordonat cu CNTS şi Vicepreşedintele raionului pentru 

probleme sociale. 

 

      5. De comun cu organele administraţiei publice locale de nivel I şi II, cu conducătorii agenţilor 

economici, utilizând toate mijloacele şi metodele accesibile, inclusiv mass-media şi comunicările 

directe cu populaţia vor asigura îndeplinirea planului raional de donare binevolă a sângelui şi 

produselor sanguine.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 

      6. IMSP Spitalul raional Sîngerei (director V. Tabarcea ) va evalua realizarea Programului 

Teritorial vizând rezultatele obţinute în teritoriu privind realizarea obiectivelor şi indicatorilor de 

monitorizare cu informarea CNTS şi Consiliul raional Sîngerei anual, către data de 25 februarie. 

 

     7. Finanţarea Programului  raional se va efectua din contul şi in limita  mijloacelor aprobate 

anual în bugetul public național (conform alocărilor anuale ), precum şi din alte surse  financiare 

care nu contravin legislaţiei în vigoare. 

 

      8. Controlul realizării deciziei în cauză se pune în sarcina Comisiei Consutative pentru 

învăţământ, cultură, sport, tineret, ocrotirea sănătăţii, probleme sociale, turism şi culte.  

 

      9. Prezenta Decizie poate fi contestată, la Judecătoria Bălţi, Sediu Central (mu. Bălți, str. 

Hotinului nr. 43) în termen de 30 zile de la data publicării, potrivit prevederilor Codului 

administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018. 

 

 

Preşedintele şedinţei                                                                                Tudor MOCANU 

 

 

CONTRASEMNAT: 

Secretar interimar al Consiliului raional                                                           Cătălin SANDU 

 

 

Conform originalului  

Secretar interimar al Consiliului raional                                                          Cătălin SANDU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Anexa nr. 1  

la decizia Consiliului raional 

nr. 9/13 din 30.12.2024 

  

 

Realizarea programului raional de securitate transfuzională și autoasigurarea raionaului cu produse sanguine 

pentru anii 2018-2022 

 

 

 
  

Nr/or Denumirea unității 

teritorial – 

administrativ 

Total  

Popul. 

Total  

Donat. 

plan. 

2018 Total 

Donat. 

planif. 

        2019 Total  

Popul. 

 

Total 

Donat. 

Planif. 

      2020        2021 Total  

Popul. 

 

Total 2022 

Exec. 

c.abs 

% Exec.  

c.abs 

% Exec.  

c.abs 

% Exec.  

c.abs 

% Donat. 

plan. 

Exec.  

c.abs 

% 

                Raionul Săngerei 79814 1721 1740 101% 1990 1660 84% 75811 1850 1243  67,2% 1451 78,4% 80972 1756 1497 85,4% 

1 Or.Sîngerei 12465 268 370 138% 312 306 98% 11918 289 250 86% 276 95,5% 13188 285 298 104% 

2 Or.Biruința 2625 64 92 143% 66 64 97% 2510 61 59 97% - - 3017 65 65 100% 

3 Alexandreni 5594 123 123 100% 140 148 106% 5349 130 65 50% 105 80,8% 5548 120 120 100% 

4 Bălășești 2318 49 52 105% 58 52 93% 2216 54 45 44% 44 81,5% 2307 50 19 37% 

5 Bilicenii Vechi 1809 39 31 79% 45 45 100% 1730 42 49 116% 45 107% 1750 38 55 145% 

6 Bilicenii Noi 3252 70 31 45% 81 35 43% 3190 75 41 55% 32 42,6% 3199 70 26 38% 

7 Bursuceni 1243 29 35 120% 31 22 71% 1188 29 18 62% 13 44,8% 1263 27 18 67% 

8 Chișcăreni 4890 113 85 75% 121 117 97% 4675 113 78 84% 84 74,3% 5186 126 97 80% 

9 Ciuciueni 1176 23 34 148% 29 19 65% 1124 27 29 107% 30 111% 1184 25 24 96% 

10 Copăceni 2613 65 88 135% 65 45 69% 2498 61 38 62% 53 86,9% 2751 60 30 50% 

11 Coșcodeni 2573 57 51 90% 64 51 78% 2460 60 35 58% 55 91,6% 2526 55 56 102% 

12 Cotiujenii Mici 1671 36 41 113% 42 26 62% 1598 39 30 77% 30 76,9% 1642 36 31 86% 

13 Cubolta 1814 40 43 107% 45 19 42% 1734 42 32 76% 34 80,9% 1771 39 21 54% 

14 Dobrudja Veche 1685 34 22 65% 42 23 55% 1611 39 16 41% 21 53,8% 1611 35 35 100% 

15 Drăgănești 2940 60 62 109% 74 60 81% 2811 68 64 94% 54 79,4% 2882 79 80 100% 

16 Dumbrăvița 2253 47 67 142% 56 61 109% 2154 52 48 92% 53 102% 2228 48 55 114% 

17 Grigorăuca 2374 50 40 80% 58 54 93% 2270 55 55 100% 55 100% 2361 51 54 105% 

18 Heciul  Nou 2531 54 44 82% 62 42 68% 2420 59 41 70% 44 74,5% 2501 43 38 88% 

19 Iezărenii Vechi 1773 39 36 92% 44 37 82% 1695 41 49 119% 44 107% 1755 38 30 80% 

20 Izvoare 853 17 - - 20 - - 816 20 - % - - 717 16 La Drăgănești 

21 Pepeni 5594 122 94 77% 140 133 95% 5349 130 62 48% 114 87,7% 5688 124 130 105% 

22 Prepelița 3372 70 23 33% 84 8 10% 3224 78 14 18% 13 16,6% 3331 72 15 21% 

23 Rădoaia 5141 110 138 125% 129 154 118% 4915 119 125 105% 148 124% 5318 115 105 91% 

24 Sîngerei Noi 5122 99 114 115% 128 121 95% 4897 119 - - 87 73% 5131 122 73 65% 

25 Țambula 1552 28 24 86% 39 18 43% 1484 36 - - 17 47% 1510 33 22 66% 

26 Tăura Veche 581 15 - - 15 - - 556 13 - - - - 607 13 La Chișcăreni 



 

 

 

 

 

 

Utilizarea produselor sanguine în cadrul  IMSP SR Sîngerei  2018-2022 

 

 

   

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Numărul de pacienți care au benificiat de produse sanguine 2017-2022 

 

Nr.  2017 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Numărul total de 

pacienți 

245 290 261 209 250 253 

 

 

N Denumirea remediului 

 

U/m 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Concentrat eritrocitar Kg  

un 

141,949 

473 

123,500 

420 

77,000 

263 

104,236 

352 

118,482 

408 

2 Plazmă proaspăt 

congelată 

Kg  

 un 

181,06 

701 

229,73 

861 

189,09 

671 

202 

727 

142,40 

474 

3 Albumina umană Kg  

un 

8,94 

86 

7,9 

78 

9,550 

97 

8,00 

52 

3,750 

33 

4 Crioprecipitat Kg  

un 

1,9 

95 

2,680 

134 

0,260 

13 

1,340 

67 

0,940 

47 

5 Plachete Kg  

 un 

0,555 

2 

2,275 

8 

1,075 

4 

0,334 

2 

 

3 



 

 
                                                                                                        Anexa nr. 2  

la decizia Consiliului raional 

nr. 9/13 din 30.12.2024  

 

 
PROGRAMUL  TERITORIAL 

privind securitatea transfuzională și autoasigurarea raionului Sîngerei cu 

produse sanguine pentru anii 2024-2027 

 

I. Introducere 
 

1. Transfuzia de produse sanguine este o componentă indispensabilă a îngrijirilor medicale care 

contribuie la salvarea de milioane de vieți atât în situații de rutină, cât și în situații de urgență, 

permite intervenții medicale și chirurgicale din ce în ce mai complexe și îmbunătățește 

substanțial speranța de viață și calitatea vieții pacienților cu o varietate de afecțiuni acute și 

cronice. 

 

2. Ministerul Sănătății stabilește și aprobă politica în domeniul securității transfuzionale și de 

autoaprovizionare a țării cu produse sanguine, și implimentează la nivel național prin intermediul 

unităților serviciului de transfuzie a sângelui constituit din Centrul Național de Transfuzie a 

Sângelui, 16 secții de transfuzie a sângelui și 52 cabinete de transfuzie a sângelui. 

 

3. În perioada anilor 2017-2021 în parteneriat cu alte autorităţi publice centrale și locale, 

organizații neguvernamentale internaționale și naţionale s-a contribuit la asigurarea securității 

transfuzionale și autoaprovizionarea țării cu produse sanguine prin buna organizare a sistemului 

de donare voluntară de sânge și componente sanguine, fortificarea capacităților de supraveghere 

a calității și siguranței sângelui donat, dezvoltarea și diversificarea serviciilor de asistență 

hemotransfuzională bine funcționale, optimizarea practicilor de transfuzie a sângelui în îngrijirea 

pacientului, asigurarea de hemovigilență și farmacovigilență, bazate pe sisteme de colectare a 

datelor cuprinzătoare și fiabile. Suportul financiar din proiecte, granturi şi alocaţii bugetare au 

menținut procesele de producere produse sanguine, conform necesităților reale a sistemului de 

sănătate, și asigurat terapia transfuzională în cadrul instituțiilor medico-sanitare, în corespundere 

cu protocoalele clinice naționale aprobate în acest scop. 

 

 4. Prezentul Program de securitate transfuzională și autoasigurare a țării cu produse sanguine 

pentru anii 2024-2027 constituie o continuitate a Programului național de securitate 

transfuzională și autoasigurare a țării cu produse sanguine pentru anii 2017-2021 (în continuare - 

Program) și este o parte componentă a politicii social-economice a statului, cu impact direct 

asupra îmbunătățirii calității serviciilor medicale prestate și salvarea de vieți umane. 

 

 5. Implementarea Programului urmează a fi realizată de Ministerul Sănătății și instituțiile de 

profil din sistemul de sănătate, în comun cu alte autorități publice centrale de specialitate, 

autorități publice locale, precum și de alte instituții și organizații neguvernamentale din 

Republica Moldova și internaționale. 

 

II. Analiza situației  

 

6. Cerințele naționale în produse sanguine sunt determinate de capacitatea sistemului de sănătate 

al țării și de cererea continuă crescută de sânge pentru a sprijini procedurile medicale și 

chirurgicale din ce în ce mai sofisticate, îngrijirea traumei și gestionarea tulburărilor de sânge. O 

creștere a îmbătrânirii populației care necesită mai multă îngrijire medicală a dus, de asemenea, 

la creșterea cerințelor de sânge. 



 

 

 

7. Accidentele rutiere ucid și rănesc sau invalidează mii de oameni, dintre care o mare parte 

necesită transfuzii în primele 24 de ore de tratament. Frecvent transfuziile de produse sanguine 

sunt prescrise pentru tratamentul hemoragiei, complicațiilor în timpul sarcinii și al nașterii, 

situații provocate de anemia severă din copilărie, traumelor și în managementul tulburărilor 

congenitale ale sângelui. Accesul la produse sanguine sigure ajută la prevenirea deceselor 

materne, iar transfuzia de sânge a fost identificată ca una dintre cele opt funcții salvatoare în 

urgențele obstetricale și pentru nou-născuți. Disponibilitatea la timp a produselor sanguine în 

situații de urgență reprezintă unul dintre factorii determinanți ai supraviețuirii pacientului.  

 

8. Pacienții care necesită transfuzii ca parte a managementului lor clinic au dreptul ca produsele 

sanguine să fie disponibile pentru a satisface nevoile lor și pentru a primi cel mai sigur sânge 

posibil. Disponibilitatea în timp util a sângelui și a produselor din sânge sigure este esențială 

pentru țară și pentru toate instituțiile medico-sanitare în care se efectuează transfuzii. 

 

9. Centrul Național de Transfuzie a Sângelui frecvent se confruntă cu o dublă provocare de a 

asigura atât o aprovizionare suficientă, cât și calitatea și siguranța sângelui și a produselor 

sanguine pentru pacienții a căror viață sau bunăstare depind de transfuzia de sânge. Rezervele de 

produse sanguine necesită a fi reînnoite în mod constant, situație invocată de faptul că sângele și 

componentele sanguine donate au o perioadă de valabilitate limitată. Crearea condițiilor optime 

de stocare și păstrare îndelungată a componentelor sanguine, de menținere a stocurilor de produse 

sanguine este una esențială.  

 

10. În scopul asigurării pacienților cu produse sanguine, instituțiile serviciului de transfuzie a 

sângelui (Centrul Național de Transfuzie a Sângelui și secțiile de transfuzie a sângelui din cadrul 

instituțiilor medico-sanitare publice) anual, în mediu recoltează 30000 kg de sânge, 24000 kg de 

plasmă, inclusiv 8000 kg prin metoda afereză și 350 kg de plachete prin metoda de afereză.  

 

11. Centrul Național de Transfuzie a Sângelui produce, conform Nomenclatorului naţional al 

produselor sanguine umane pentru utilizare terapeutică şi diagnostică, 17 tipuri de componente 

sanguine pentru utilizare terapeutică, 8 tipuri de preparate biomedicale sanguine pentru utilizare 

terapeutică și 4 tipuri de preparate sanguine pentru utilizare diagnostică. Toate componentele 

sanguine produse sunt deleucocitate, ce asigură un grad de biosecuritate înaltă. 

 

12. Este dovedit că un serviciu de transfuzie a sângelui bazat pe o donare voluntară de sânge este 

capabil să răspundă cererii de produse din sânge în orice situație. Donarea voluntară de sânge și 

componente sanguine permite în mod constant menținerea stocurilor de sânge adecvate în fața 

cerințelor clinice în creștere, urgențelor în sănătate publică și situații excepționale, a criteriilor de 

selecție a donatorilor din ce în ce mai stricte și a pierderii donatorilor care ating vârsta înaintată și 

devin neeligibili pentru donare. Disponibilitatea programelor eficiente de promovare a 

voluntariatului în donarea de sânge, implicarea și fidelizarea partenerilor (autorităţile publice 

locale din cadrul teritoriilor administrative nivel I și II, prestatorii de servicii de asistența 

medicală primară, tinerii din cadrul instituțiilor de învățământ superior și profesional tehnic, 

angajații Ministerului Afacerilor Interne și a structurilor forțelor de asigurare a ordinii publice, 

militarii și funcționarii din cadrul structurilor de apărare, angajații structurilor subordonate 

Ministerului de Justiție, agenți economici, agenții de publicitate, instituții mass-media, 

organizații neguvernamentale și asociații de voluntari) în organizarea donărilor voluntare de 

sânge, pot menține numărul de donatori voluntari, rata mai mare de donări voluntare permanente 

cu impact pentru stocurile disponibile de produse sanguine. Un rol aparte revine liderilor 

comunitari, care prin exemplul personal de participare la donarea de sânge pot atrage mai mulți 

voluntari la donare din rândul populației. 

 



 

 

          13. Pandemia de COVID-19 a demonstrat în mod clar vulnerabilitatea și instabilitatea 

sistemului de aprovizionare cu sânge în multe țări. 

 

          14.Studierea continuă a recomandărilor instituțiilor internaționale și a Directivelor Uniunii 

Europene în domeniul vizat oferă oportunitate de a cunoaște dacă în legislația națională există 

lacune și divergențe de la standardele internaționale. 

 

           15. Instituțiile serviciului de transfuzie a sângelui (Centrul Național de Transfuzie a 

Sângelui și secțiile de transfuzie a sângelui din cadrul instituțiilor medico-sanitare publice) 

evaluează permanent riscurile potențiale de infecții prezente în populația de donatori și stabilește 

criterii de selecție a donatorilor menite să minimizeze riscul de transmitere a infecțiilor de la 

donatori la primitori. Deşi au fost realizate eforturi mari la capitolul asigurare securitate produse 

sanguine, totuşi rata depistării în rândul donatorilor de sânge a marcherilor infecţiilor 

hemotransmisibile rămîne înaltă şi constituie la 100 mii donatori, potrivit evidențelor statistice a 

anului 2020, pentru hepatita virală B 526,7 cazuri, hepatita virală C 660,3 cazuri, HIV infecţie 

210 cazuri şi sifilis 867,2 cazuri. 

           16. Managementul calității se asigură prin disponibilitatea și aplicarea prevederilor 

documentelor de calitate în producerea produselor sanguine, inclusiv pentru condiţiile de 

transportare, stocare şi pregătire pretransfuzională a produselor sanguine, dotarea cu dispozitive 

medicale pentru testările de laborator, inclusiv și de compatibilitate sanguină pretransfuzională. 

Evaluările performanței managementului calității în asistența hemotransfuzională mai constată în 

activitatea instituțiilor medico-sanitare deficiențe în asigurarea și menținerea managementului 

calității.  

 

17. Procesele tehnologice de producere produse sanguine necesită asigurarea calităţii, prin 

prezența unui sistem corect conceput şi pus în practică, care include conceptele referitoare la 

bunele practici de fabricație (BPF), Controlul calităţii (CC) şi Managementul riscului în 

domeniul calităţii, cît și ajustarea condițiilor și spațiilor de producere conform cerințelor aprobate 

în acest scop. 

 

18. Deși au fost realizate instruiri pentru personalul medical din cadrul instituțiilor medico-

sanitare în utilizarea rațională a produselor sanguine și asigurarea hemovigilenței, se constată 

lacune în cunoștințele personalului medical responsabil de prescrierea produselor sanguine pentru 

tratamentul hemotransfuzional. Programele de instruire a colegiilor medicale și universitare 

necesită a fi adaptate la ghidurile europene ce țin de managementul sângelui pacientului, având 

ca obiectiv tratamentul centrat pe pacient. 

 

19. Resursele umane reprezintă un element de bază în funcționarea serviciului de transfuzie a 

sângelui, implicând concomitent un număr divers de specialişti competenţi în domeniu (personal 

cu studii superioare și medii de specialitate medicală, tehnicieni, bioingineri, etc.). Asigurarea 

Centrului Național de Transfuzie a Sângelui cu numărul suficient de angajați și programe de 

educaţie medicală continuă la nivel național și internațional în domeniul de activitate, aprecierea 

și motivarea materială a acestora de către stat, va duce la micșorarea fluctuației de personal 

angajat, creșterea responsabilității față de sarcini și calitatea serviciilor de producere produse 

sanguine prestate de unica instituție specializată în acest domeniu din țară. 

 

         20. Actualmente țara face față în autoasigurarea cu componente sanguine, pe când gradul de 

autoasigurare cu preparate biomedicale sanguine, fabricate din plasma umană, nu întotdeauna 

acoperă necesitatea reală și nici corespunzător nomenclatorului de produse, existent la nivel 

internațional (lipsa factorilor de coagulare VIII, IX și X, complexul protrombinic, 

Imunoglobulină umană, soluție cu adminsitrare intravenoasă). Tratamentul cu preparate 

biomedicale sanguine este necesar în toate situațiile existente în acordarea serviciilor medicale 

(urgențe majore, urgențe și planice) și reprezintă un set de medicamente produse din plasma 



 

 

umană, vitale în urgențele de sănătate publică și extrem necesare în medicina calamităților, 

parvenite drept urmare a cutremurului de pământ, avariilor tehnogene, conflictelor armate, 

pandemiilor, etc., inclusiv și pentru menținerea rezervei de stat. Anual numărul pacienților ce 

beneficiază de transfuzii este de peste 23000, iar numărul acestora cât și numărul de transfuzii ar 

putea fi unul cu mult mai mare, în cazul cand sectorul de producere ne-ar fi permis asigurarea cu 

factori de coagulare (VIII, IX și X, complexul protrombinic). 

 

21. Gradul de disponibilitate a nomenclatorului de produse sanguine și a volumului necesar 

pentru oferirea asistenței hemotransfuzionale este direct dependent de condițiile și nivelul de 

dotare cu tehnologii de recoltare a sângelui și componentelor sanguine, procesare sânge și plasmă 

umană în produse sanguine, testarea de laborator a sângelui donat la marcheri ai infecțiilor 

hemotransmisibile și imunohematologie, controlul de calitate de laborator și tehnic a proceselor, 

materiei prime, produselor intermediare și finale, transportare, stocare, validare, etc., performanța 

cărora are un impact direct asupra securității transfuzionale și autoaprovizionării țării cu produse 

sanguine. 

 

22. Tehnologiile informaționale sunt indispensabile pentru activitatea de asistență 

hemotransfuzională și reprezintă resursa principală de integrare informațiilor privind toate 

etapele de producere  produse sanguine, utilizare clinică a produselor sanguine, inclusiv 

monitorizarea managementului sângelui la pacient, asigurarea trasabilității produselor sanguine, 

evidenței și stocării informației privind Registrul național a donatorilor de sânge și componente 

sanguine și a Registrului produselor sanguine. Ministerul Sănătății deține Sistemul informațional 

automatizat Serviciul de Sânge care necesită reactualizare periodică și dotare cu 

echipamente/tehnică informațională și servicii pentru buna funcționalitate a acestuia. 

 

23. În corespundere cu problemele identificate, se constată că Programul național de securitate 

transfuzională și autoasigurare a țării cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 ramâne în 

continuare un obiectiv strategic nu doar pentru sistemul de sănătate dar și pentru Republica 

Moldova, securitatea transfuzională constituind parte componentă a securității naționale. 

 

III. Obiectivul general   

 

24. Asigurarea cerinţelor de siguranţă și biosecuritate a produselor din sânge și a serviciilor de 

transfuzie sanguină. 

 

 

IV. Obiectivele specifice  

25. Obiectivul specific I: Consolidarea politicii naţionale de siguranţă transfuzională la cerinţele 

cadrului normativ al Uniunii Europene. 

 

26. Obiectivul specific II. Menținerea și îmbunătățirea performanței managementului calității și 

a programului de gestionare a sângelui pacientului. 

 

27. Obiectivul specific III. Autoaprovizionarea cu produse sanguine și accesibilitate la servicii 

de asistență hemotransfuzională. 

 

28. Obiectivul specific IV. Dezvoltarea și menținerea continuă a donărilor voluntare de sânge și 

componente sanguine, inclusiv permanente. 

 

29. Pentru consolidarea politicii naţionale de siguranţă transfuzională, în conformitate cu 

cerinţele Legislaţiei Uniunii Europene în asigurarea asistenţei hemotransfuzionale, se propun 

următoarele activități: 

1. Revizuirea, elaborarea și aprobarea actelor normative naționale ce reglementează: 



 

 

1) donarea voluntară și neremunerată de sânge și componente sanguine: 

a) garanțiile sociale a donatorilor voluntari de sânge și componente sanguine, inclusiv 

permanenți; 

b) amendamente la cadrul legislativ pentru facilitarea procesului de dezvoltare și menținere a 

voluntariatului în donarea de sânge și componente sanguine. 

2) activitatea de producere produse sanguine: 

a) standarde, instrucţiuni, algoritrmi, etc., pentru activitatea de donare sânge și componente 

sanguine, recoltare sânge și preparare componente sanguine; 

b)  standarde, regulamente, instrucțiuni, monografii farmacopeice, etc., de asigurare a Bunelor 

Practici de Producere pentru preparatele biomedicale sanguine; 

c) revizuirea și actualizarea nomenclatorului de produse sanguine cu utilizare terapeutică și 

diagnostică, în corespundere cu prevederile Ghidului european de preparare, utilizare și asigurare 

a calității componentelor sanguine și monografiilor europene de producere a preparatelor 

medicamentoase din plasma umană. 

3) activitatea hemotransfuzională la nivel de instituție medico-sanitară prestatoare de servicii 

medicale: 

a) standarde și protocoale clinice naționale, etc., pentru medicii prescriptori de produse sanguine; 

b) Ghid în managementul sângelui pacientului pentru medici și asistenți medicali practicieni; 

c) standarde, instrucţiuni, algoritrmi pentru activitatea unității de transfuzie a sângelui 

(secție/cabinet de transfuzie a sângelui) din cadrul instituției medico-sanitară. 

4) activitatea de gestionare a riscurilor în activitatea de asistență hemotransfuzională: 

a) cadrul normativ ce reglementează domeniul achizițiilor publice pentru asigurarea 

sustenabilității activității de producere produse sanguine și autoaprovizionarea sistemului de 

sănătate cu produse sanguine; 

b) planul național de urgență pentru aprovizionarea cu produse sanguine, cu descrierea 

modalităților de gestionare a unei crize care afectează sau ar putea afecta aprovizionarea cu sânge 

și produse sanguine, inclusiv orientări personalizate și specifice cu privire la grupele de produse 

sanguine (componente sanguine eritrociatre, plasmatice și factori recombinați de coagulare, 

plachetare, alte preparate biomedicale sanguine) aflate în lipsă, cât și gestionarea altor crize 

posibile. 

5) managementul calității în asistența hemotransfuzională: 

a) indicatorii naționali de monitorizare şi evaluare a asistenței hemotransfuzionale, 

corespunzător pentru sectorul  producere produse sanguine și aplicarea clinică a produselor 

sanguine; 

b) standardul de audit intern și extern a asistenței hemotransfuzionale în cadrul instituțiilor 

prestatoare de servicii de recoltare sânge și componente sanguine, producere preparate sanguine 

și în instituțiile prestatoare de servicii medicale cu oferire de transfuzii de produse sanguine. 

2. Atragerea de surse financiare externe prin elaborarea proiectelor de programe investiţionale 

(granturi) pentru perfecţionarea tehnologiilor de producere a produselor sanguine de utilizare 

terapeutică şi diagnostică, examinare de laborator a sângelui donatorilor şi recipienţilor de 

produse sanguine, ect. 

3. Încheierea de acorduri bilaterale cu serviciul de transfuzie a sângelui din cadrul statelor 

membre a Uniunii Europene pentru participare în diverse proiecte de schimb de experiență, 

inclusiv transfrontaliere, în vederea creşterii eficienţei sistemului de asigurare a securității 

transfuzionale și de aprovizionare cu produse sanguine. 

 

30. Pentru menținerea și îmbunătățirea performanței managementului calității și a programului de 

gestionare a sângelui pacientului se propun următoarele acțiuni: 

  1) revizuirea structurii de organizare a Centrului Național de Transfuzie a Sângelui pentru 

organizarea și asigurarea managementului calității, în corespundere cu prevederile 

Directivelor Europene.  

      2.) elaborarea unor mecanisme și instrumente de motivare, inclusiv și salariale, pentru 

personalul Centrului Național de Transfuzie a Sângelui, în scop de a reduce rata de fluctuație 



 

 

a angajaților, sporire grad de profesionalizm specific domeniului de producere preparate 

sanguine. 

           3) asigurarea cerințelor de siguranță și biosecuritate a sângelui, componentelor și 

preparatelor biomedicale sanguine în corespundere cu prevederile actelor normative 

naționale, a Ghidului pentru prepararea, utilizarea și asigurarea calității componentelor 

sanguine al Consiliului Europei, Bunele Practici de Producere (GMP), monografiile 

farmacopeice a Ununii Europene pentru dispozitive medicale (consumabile, reagenți, teste, 

reactivi de laborator, etc.) în procesul de recoltare sânge și componente sanguine, producere 

componente și preparate biomedicale sanguine, testarea sângelui donat, componentelor și 

preparatelor biomedicale sanguine, transportare și păstrare, control calitate produse sanguine. 

4) asigurarea cerințelor de biosiguranță a transfuziilor de produse sanguine pentru: 

a) examinările imunohematologice în corespundere cu prevederile actelor normative naționale și 

a Ghidului pentru prepararea, utilizarea și asigurarea calității componentelor sanguine emis de 

Directoratul european pentru calitatea medicamentelor și îngrijiri medicale a Consiului Europei; 

b) transportarea, stocarea, evidența și manipularea produselor sanguine în unitatea de transfuzie a 

sângelui (secția/cabinetul de transfuzie a sângelui) și în cadrul instituției medico-sanitare 

prestatoatre de servicii medicale cu aplicarea în tratament a transfuziilor de produse sanguine. 

5) Îmbunătățirea performanței managementului calității a Centrului Național de Transfuzie a 

Sângelui prin: 

a)  realizarea auditului intern a sistemului de calitate în subdiviziunile Centrului Național 

de Transfuzie a Sângelui; 

b)  fortificarea măsurilor de asigurare a sistemului de hemovigilenţă (identificare și 

raportare reacții adverse postdonare, incidente adverse (near-miss) în activitatea de producere 

produse sanguine); 

c)  acreditarea laboratoarelor Centrului Național de Transfuzie a Sângelui la standardul 

internațional; 

d) participarea laboratorului Centrului Național de Transfuzie a Sângelui la studiile 

interlaboratoare de măsurare a performanţei profesionale PTS (the Proficiency Testing Scheme) 

organizat de Directoratul european pentru calitatea medicamentelor și îngrijiri medicale a 

Consiului Europei pentru examinările de laborator la marcheri ai infecțiilor hemotransmisibile, 

imunohematologie, etc.; 

e) participarea laboratorului control calitate produse sanguine și soluții perfuzabile la încercări de 

competenţă prin intermediul comparărilor interlaboratoare, în raport cu criterii prestabilite pentru 

examinările de laborator a calității componentelor, preparatelor diagnostice și biomedicale 

sanguine;  

f) participarea Centrului Național de Transfuzie a Sângelui la schemele europene Blood-Quality 

Management pentru unitățile de transfuzie a sângelui în scop de îmbunătățire și/sau monitorizare 

a sistemului de management al calității. 

6) Îmbunătățirea performanței managementului calității în cadrul instituțiilor medico-sanitare 

prestatoare de servicii medicale cu cu oferire de asistență hemotransfuzională prin: 

a) realizarea auditului intern a managementului organizațional, de calitate și a sângelui 

pacientului la nivel de instituție medico-sanitară; 

b) participarea laboratorului instituției medico-sanitare la studiile interlaboratoare de măsurare a 

performanţei profesionale pentru examinările de laborator în imunohematologie, organizat de 

Centrul Național de Transfuzie a Sângelui; 

c) participarea periodică în programului de evaluare externă a activității asistenței 

hemotransfuzionale realizată de instituția medico-sanitară; 

d)  fortificarea măsurilor de asigurare a sistemului de hemovigilenţă (identificare și 

raportare reacții adverse postdonare (pentru secții de transfuzie a sângelui), reacții 

posttranfusionale, incidente adverse (near-miss) în activitatea hemotransfuzională). 

7) asigurarea instruirii specialiștilor Centrului National de Transfuzie a Sângelui și a instituțiilor 

medico-sanitare (secție/cabinet de transfuzie a sângelui, clinicieni-practicieni de diferite profiluri 

medicale): 



 

 

a)  în asigurarea și menținerea managementului calității în unitățile serviciului de transfuzie 

a sângelui (centrul, secția/cabinetul de transfuzie a sângelui); 

b) în îmbunătățirea managementului sângelui pacientului prin asigurarea programelor de 

pregatire universitară și postuniversitară pentru studenți și rezidenți, și educație medicală 

continuă pentru medicii specialiști, în cadrul Universității de Stat de Medicina și Farmacie 

„Nicolae Testemițanu” în  actualități în transfuziologie - producerea produselor sanguine și 

utilizarea clinică a produselor sanguine (modul de 100 ore), managementul hemoragiei severe în 

cardiochirurgie, pediatrie, chirurgia non-cardiacă, obsterică și ginecologie, boli interne (modul de 

30 de ore) și izoimunologie (modul de 125 de ore); 

c) în îmbunătățirea managementului sângelui pacientului prin asigurarea programelor de 

pregatire în cadrul colegiilor de medicină pentru studenți, asistenți medicali/laboranți și educație 

medicală continuă în cadrul Centrului de Educație Medicală Continuă a Personalului Medical și 

Farmaceutic cu Studii Medii pentru personalul medical cu studii medii de specialitate în 

programul de gestionare a sângelui pacientului (modul de 100 de ore) și imunohematologie 

(modul de 16 ore). 

8) Monitorizarea și evaluarea activității de asistența hemotransfuzională prin realizarea: 

a) auditului extern a managementului organizațional, de calitate și a sângelui pacientului în 

cadrul instituției medico-sanitară prestatoare de servicii de asistență medicală  de către Centrul 

Național de Transfuzie a Sângelui; 

b) monitorizarea activității asistenței hemotransfuzionale la nivel național, regional și 

instituțional, conform indicatorilor naționali de monitorizare şi evaluare a asistenței 

hemotransfuzionale, corespunzător pentru sectorul producere produse sanguine și aplicarea 

clinică a produselor sanguine; 

c)  raportarea indicatorilor naționali de monitorizare şi evaluare a asistenței hemotransfuzionale. 

 

31.Asigurarea autoaprovizionării cu produse sanguine și sporirea accesibilității la servicii de 

asistență hemotransfuzională, se va realiza prin: 

1)   autosuficiență de produse sanguine cu: 

a) stabilirea anuală a necesității sistemului de sănătate în produse sanguine cu utilizare 

terapeutică, inclusiv cu materie primă pentru producerea preparatelor biomedicale și diagnostice 

sanguine; 

b) realizarea programului de producere a produselor sanguine cu utilizare terapeutică și 

diagnostică, în corespundere cu nomenclatorul national de produse sanguine și volumul de 

producere aprobat de Ministerul Sănătății; 

c) revizuirea și menținerea rezervelor de produse sanguine (curente, materiale de stat și ale 

sistemului ocrotirii sănătății) în corespundere cu actele normative aprobate la nivel national în 

acest scop. 

2) sporirea accesibilității la servicii de asistență hemotransfuzională prin: 

a) crearea în cadrul Centrului Național de Transfuzie a Sângelui a echipelor specializate pentru 

oferirea serviciilor de asistență hemotransfuzională, cu prestarea acestora în instituțiile medico-

sanitare; 

b) reglementarea prestării serviciilor de asistență hemotransfuzională oferite de echipa 

specialiștilor Centrului Național de Transfuzie a Sângelui prin aprobarea regulamentului de 

oferire servicii, pregătirea specialiștilor de către Universitatea de stat de Medicină și Farmacie 

”Nicolae Testemițanu”, costificarea serviciilor și a contractului-cadru de oferire servicii de 

asistență hemotransfuzională instituțiilor medico-sanitare. 

3) prestarea de către Centrul Național de Transfuzie a Sângelui a serviciilor specializate 

instituțiilor medico-sanitare și pacienților, respectiv a serviciilor de înaltă performanță de 

tratament aferent și de laborator (examinări imunohematologice, de depistare a marcherilor 

infecțiilor hemotransmisbile, biologice, ect.). 

4) întreținerea bazei tehnico-materiale și a funcționalității instituțiilor responsabile de asigurarea 

serviciilor de producere a produselor sanguine: 

a) asigurarea condițiilor de dislocare și bună funcționare a tehnologiilor de recoltare a sângelui, 



 

 

producere componente sanguine, testarea de laborator a sângelui donat și a produselor sanguine, 

transportare, stocare și păstrare îndelungată în corespundere cu Ghidul de bună practică pentru un 

Centru de transfuzie a sângelui;  

b) asigurarea condițiilor mobile de donare a sângelui și componentelor sanguine realizate de 

Centrul Național de Transfuzie a Sângelui prin dotarea cu transport (autovehicul) dotat pentru 

procesul de donare a sângelui și componentelor sanguine; 

c) asigurarea și dotarea cu tehnologii moderne pentru recoltarea de sânge și componente 

sanguine, producere componente sanguine, testarea sângelui donat la marcheri infecții 

hemotransmisibile, imunohematologie și control calitate produse sanguine, stocare, transportare, 

monitorizare a condițiilor de transportare și păstrare îndelungată a materiei primă și a produselor 

sanguine din sursele bugetare centralizate ale Ministerului Sănătății; 

d) asigurarea condițiilor de dislocare și dotare a tehnologiilor de producere a preparatelor 

biomedicale sanguine, produselor derivate din plasma umană (albumină umană, imunoglobuline 

umane, etc.) sanguine în corespundere cu normele Bunelor Practici de Producere a produselor 

sanguine;  

e) asigurarea cu consumabile, reagenți, teste, reactivi, etc., în corespundere cu tehnologiile din 

dotare și programul de producere a produselor sanguine aprobat de Ministerul Sănătății, inclusiv 

din sursele bugetare centralizate ale Ministerului Sănătății și a Centrului Național de Transfuzie a 

Sângelui. 

5) întreținerea bazei tehnico-materiale a instituțiilor medico-sanitare prestatoare de servicii 

medicale cu asistență hemotransfuzională prin: 

a) asigurarea condițiilor de dislocare a tehnologiilor unității serviciului de transfuzie a sângelui 

(secție/cabinet de transfuzie a sângelui) din cadrul instituției medico-sanitare spitalicești în 

corespundere cu Ghidul de bună practică;  

b) asigurarea și dotarea cu tehnologii moderne pentru examinarea sângelui pacienților recipienți 

de produse sanguine în imunohematologie, hematologie și coagulogramă, stocare, transportare, 

monitorizare condiții de transportare și păstrare îndelungată produse sanguine; 

c) asigurarea cu consumabile, reagenți, teste, reactivi, etc., în corespundere cu tehnologiile din 

dotare și necesitățile instituției medico-sanitară în asistență hemotransfuzională; 

d) asigurarea accesibilității la serviciile de asistență hemotransfuzională, tratament aferent, 

servicii de laborator, prin contractarea serviciilor oferite de Centrul Național de Transfuzie a 

Sângelui; 

6) revizuirea periodică a Sistemului Informational Automatizat Serviciul Sânge și dotarea cu 

echipamente/tehnică informațională și servicii pentru buna funcționalitate a acestuia. 

 

       32. Pentru dezvoltarea și menținerea continuă a donărilor voluntare de sânge și componente 

sanguine, inclusiv permanente, se propune: 

1) dezvoltarea donărilor voluntare de sânge și componente sanguine prin fortificarea 

măsurilor de informare a populaţiei: 

a)  organizarea campaniilor de informare a populației privind donarea voluntară de sânge 

și componente sanguine, respectiv prin elaborarea, editarea și distribuirea materialelor 

informaţionale (postere, pliante, etc.) privind promovarea donărilor voluntare de sânge, plasmă, 

celule, spoturilor de publicitate socială (video și audio) pentru donarea voluntară; derularea 

spoturilor în rețeua audiovizuală națională și locală, rețele publice de socializare, etc.;  

b) asigurarea măsurilor de educație și informare continuă a elevilor, studenților și partenerilor în 

organizarea donării voluntare de sânge (instituțiilor mass-media (jurnaliștilor), 

preturilor/primăriilor, entităților subordonate altor autorități publice centrale, asociațiilor de 

voluntari și organizațiilor neguvernamentale). 

2) dezvoltarea și menținerea voluntariatului în donarea de sânge și componente sanguine cu: 

a) fidelizarea parteneriatelor între Ministerul Sănătății, Centrul Național de Transfuzie a Sângelui 

cu autorităţile publice locale din cadrul teritoriilor administrative nivel I și II, prestatorii de 

servicii de asistența medicală primară, tinerii din cadrul instituțiilor de învățământ superior și 

profesional tehnic, angajații Ministerului Afacerilor Interne și a structurilor forțelor de asigurare 



 

 

a ordinii publice, militari și funcționari din cadrul structurilor de apărare, angajați ai structurilor 

subordonate Ministerului de Justiție, agenți economici, agenții de publicitate, instituții mass-

media, organizații neguvernamentale și asociații de voluntari; 

b) recrutarea și participarea populației la donarea voluntară de sânge; 

c) sporirea accesibilității la donările voluntare de sânge și componente sanguine prin recrutarea 

activă și programarea populației la donarea voluntară de sânge și componente sanguine prin 

intermediul Centrului de apel (Call center) pentru donarea voluntară de sânge, cu oferirea 

oportunității pentru potențialul donator de a selecta locația de donare, tipul materiei de donare, 

etc., și creare la nivel național a mai multor puncte staționare de donare a sângelui. 

3) creşterea numărului de donatori voluntari de sânge și componente sanguine, inclusiv 

permanenți: 

a) organizarea campaniilor sistematice de donări voluntare de sânge în parteneriat cu: 

autorităţile publice locale din cadrul teritoriilor administrative nivel I și II și prestatorii de asistența 

medicală primară; angajații și studenți ai instituțiilor de învățământ superior și profesional tehnic; 

angajații structurilor forțelor de asigurare a ordinii publice, subordonate Ministerului Afacerilor 

Interne; militarii și funcționarii din structurile de apărare; angajații structurilor subordonate 

Ministerului de Justiție; organizații neguvernamentale și asociații de voluntari. 

b) organizarea evenimentelor de celebrare a Zilei Mondială a Donatorului de sânge cu măsuri 

social-culturale de omagiere a donatorilor voluntari și permanenți; 

c) asigurarea garanțiilor sociale pentru donatorii voluntari și permanenți de sânge și componente 

sanguine, în corespundere cu prevederile actelor normative aprobate în acest scop la nivel 

national;  

d) identificarea resurselor financiare (naţionale şi externe) pentru dezvoltarea pachetului de 

garanţii sociale destinate donatorilor voluntari de sânge și componente sanguine, neremuneraţi şi 

permanenți. 

V. Impact  

 

33. Acest Program reprezintă un document de politică , pe un termen de 5 ani, care urmează să 

fie implementat pentru a îmbunătăți sănătatea populației prin reducerea morbidității și prin 

sporirea calității vieții drept urmare a asigurării asistenței hemotransfuzionale la timp și în volum 

suficient. 

 

34. Implementarea Programului se va desfășura în perioada anilor 2024-2027, în baza Planului de 

acțiuni emis în acest scop. 

 

35. Se preconizează obținerea următoarelor rezultate: 

1)  asigurarea cerințelor de siguranță și biosecuritate a produselor sanguine în asistența 

hemotransfuzională în sută la sută de donări și transfuzii sanguine; 

2) menținerea sistemului de management al calității în asistența hemotransfuzională astfel ca 95 

la sută dintre activități vor fi realizate în corespundere cu documentele sistemului de management 

al calității ce reglementează domeniul vizat; 

3) autoaprovizionarea țării cu produse sanguine și accesibilitatea la asistență hemotransfuzională 

va permite ca toate hemotransfuziile să fie asigurate cu produse sanguine, conform prevederilor 

protocoalelor clinice naționale; rezervele (de stat și medicale) menținute în volumul stabilit; 

4) numărul anual de donări voluntare de sânge și componente sanguine va fi        nu mai 

mic de 98 la sută din numărul total de donări, creșterea anuală cu 5 la sută a numărului 

donatorilor voluntari permanenți în coraport cu numărul donatorilor permanenți înregistrați în 

anul precedent. 

 

     36. Instrumentele și sursele de finanțare a acțiunilor Programului sunt divizate în surse de 

finanțare interne și externe. Sursele interne de finanțare sunt bugetul de stat, fondurile asigurării 

obligatorii de asistență medicală și bugetul local. Mijloacele financiare provenite din fondurile 

asigurării obligatorii de asistență medicală reprezintă resursele instituției medico-sanitare, 



 

 

obținute în temeiul legislației în vigoare conform contractelor încheiate cu Compania Națională 

de Asigurări în Medicină. Finanțarea externă constă din asistența tehnică, inclusiv granturi și 

donații, acordate de organizațiile internaționale și donatori. 

 

37. Evaluarea suportului financiar pentru realizarea măsurilor incluse în Planul de acțiuni privind 

implementarea Programului se va face anual, cu înaintarea propunerilor precizate în proiectele 

anuale ale bugetelor respective. 

 

                        YI Proceduri de monitorizare și raportare 

 

38. Indicatorii Programului sunt menționați în Planul de acţiuni privind implementarea 

Programului teritorial de securitate transfuzională şi autoasigurare a ţării cu produse sanguine 

pentru anii 2023-2027 și vor fi raportați anual. 

 

39. Activitatea de monitorizare a prezentului Program va avea un caracter sistematic și continuu 

și se va desfășura pe toată perioada de realizare, incluzând colectarea și analiza informațiilor și 

datelor de monitorizare, identificarea erorilor sau efectelor neprevăzute, cât și propunerea 

eventualelor corectări de conținut și de formă în măsurile planificate.  

 

40. Monitorizarea se va efectua în baza indicatorilor care vor permite urmărirea și evaluarea în 

dinamică a procesului de realizare a obiectivelor Programului. 

 

41.Autoritățile/instituțiile responsabile de realizarea Programului(IMSP de asistenţă medicală 

primară şi spitalicească ) vor raporta indicatorii de realizare Centrului Național de Transfuzie a 

Sângelui, instituție din subordinea Ministerului Sănătății, anual, în termen de până la 25 

februarie.. 

     42.Pentru implementarea acestuia şi executarea necondiţionată a programului în termini 

stabiliţi  in comun cu administraţia publică locală , alţi partineri locali managerii instituţiilor 

sanitar publice din raion sa elaborat proectul 

Programului Teritorial de securitate transfuzională şi autoasigurare cu produse 

sanguine in raion pentru anii 2024-2027, avînd ca bază obiectivele şi indicatorii 

Programului Naţional de securitate transfuzională . 

 

A fost alcătuit planul de acţiuni privind implementarea Programului Teritorial cu termenii de 

realizare şi persoanele responsabile , indicatorii de monitorizare a implementării programului şi 

proectul de componenţă a comisiei 

de coordonarea programuluiteritorial. 

 

Solicităm consilierilor raionali să aprobe Programul Teritorial de securitate transfuzionala şi 

autoasigurarea populaţiei cu produse sanguine in raion pentru anii 2024-2027. 

 

 

 

                Director IMSP SR Sîngerei                          Vitalie    Tabarcea 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                                                                                                        Anexa nr. 3  

la decizia Consiliului raional 

nr. 9/13 din 30.12.2024  

 

PLAN DE ACȚIUNI  
privind implementarea Programului raional de securitate transfuzională și autoasigurarea  

 raionului  cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 

   
Nr. crt.                                                                                                                                                    

                                                                                          

                                                            

           Acțiuni 
Termen de 

realizare 

Autoritatea 

responsabilă 

Notă 

 

 

1 2 3 4 5 

 

OBIECTIV GENERAL: asigurarea a 100% din cerințele naționale de siguranță și biosecuritate a produselor din sânge și a serviciilor de 

transfuzie sanguină prin autoaprovizionare cu produse sanguine, menținerea continuă a donărilor voluntare de sânge și a managementului 

calității 

 

Obiectivul specific 1: consolidarea integrală (100%) a politicii naționale de siguranță transfuzională la cerințele cadrului normativ al Uniunii 

Europene până în anul 2027 

 

1.1 Revizuirea, elaborarea și aprobarea actelor normative naționale ce reglementează: 2024-2027 

Permanent  

IMSP SR 

Sîngerei  

 

1.1.1. Promovarea și recrutarea pentru donarea voluntară și neremunerată de sânge și  

componente sanguine 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.1.3. Activitatea hemotransfuzională la nivel de instituție medico-sanitară prestatoare  

de sertvicii medicale  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.1.4. Gestionarea riscului în activitatea de asistenta  hemotransfuzională  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei  

 

1.1.5. Managementul calității în asistența hemotransfuzională  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.1.6.  Asigurarea biosecurității imunologice pretransfuzionale în asistența hemotransfuzională  

prin revizuirea algoritmului de examinare imunohematologică a pacienților și perfecționarea 

tehnologiilor de examinare  de laborator. 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.1.7. Asigurarea siguranței produselor sanguine în asistența hemotransfuzională prin perfecționarea  

condițiilor de transportare  și stocare a produselor sangvine 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 



 

 

1 2 3 4 5 

1.2. Organizarea respectarii Ghidului Național de utilizare clinică a componentelor și preparatelor 

sanguine 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.3. 

 

Organizarea eficientă a asistenței hemotransfuzionale în cadrul raionului  

 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

 

1.4. Respectarea hemovigelentei în activitatea serviciului de sînge în cadrul spitalului  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.5. Respectarea principiilor de bază ale transfuziologiei moderne  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.6. Asigurarea securității hemotransfuzionale  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

1.7. Respectarea managementului eficient a asistenței hemotransfuzionale  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

 

OBIECTIVUL SPECIFIC 2: realizarea a 95% din activitățile asistenței hemotransfuzionale în corespundere cu documentele sistemului de 

management al calității ce reglementează acest domeniu, pînă în anul 2027 

 

2.1. Asigurarea managementului calității în corespundere cu recomandările și standardele Uniunii  

Europene și Internaționale 

2024-2027 

Permanent  

IMSP SR 

Sîngerei  

 

2.2. Optimizarea asistenței hemotransfuzionale în cadrul IMSP SR Sîngerei 2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.2.1. Sporirea calității tratamentului hemotransfuzional în corespundere cu cerințele actuale ale Ghidului  

European de utilizare rațională a produselor sangvine conform protocoalelor clinice naționale  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.2.2. Asigurarea și monitorizarea transportării, stocării și evidenței a produselor sangvine în cadrul 

cabinetului de transfuzie a sîngelui. 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei  

 

2.2.3. Dezvoltarea și asigurarea autotransfuziilor de sînge/ componente sangvine  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.2.4. Îmbunătățirea performanței managementului calității serviciului hemotransfuzional  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.2.5. Realizarea auditului intern al sistemului de calitate în cabinetul de transfuzie a sîngelui anual  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.3. Implimentarea programului de educație medicală continuă pentru medici și asistente medicale în 

utilizarea clinică a produselor sanguine 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei  

 

2.4. Realizarea măsurilor de asigurare a sistemului de hemovigilență (identificarea și raportarea 

reacțiilor adverse posttransfuzională în activitatea cabinetului de hemotrasfuzie  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 



 

 

1 2 3 4 5 

2.5. Organizarea instruirii specialiștilor Spitalului Raional: Conferințe și lecții practice  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.6. Instruirea în asigurarea și menținerea managementului calității în cadrul spitalului cu medici și 

asistente medicale: cel puțin 2 instruiri realizate pe an  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.7. Abordarea sistematică a calității, a implimentării și menținerii unui sistem de calitate 2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.8. Reducerea la minimum a transfuziilor care nu sînt neapărat necesare  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.9. Monitorizarea algoritmului de efectuare a probelor la compatibilitatea izoserologică a sîngelui 

recipientului și a componentelor sanguine  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

2.10.  Stocarea și păstrarea produselor sanguine în perioada pretransfuzională la necesitate  2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

 

OBIECTIVUL SPECIFIC 3: Asigurarea autoaprovizionării cu produse sangvine și accesibilității la servicii de asistență 

hemotransfuzională. Astfel ca pînă în anul 2027, 100% din hemotransfuzii să fie asigurate cu produse sangvine, conform prevederilor 

protocoalelor clinice naționale. 

3.1. Asigurarea autoaprovizionării, prin: stabilirea anuală a necesităților sistemului de sănătate raional 

privind produse sangvine cu utilizare terapeutică  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

3.2. Dotarea cu mijloace tehnice, echipamente medicale și asigurarea cu consumabile, reagenți, reactive 

conform necesităților tehnologiilor de asigurare a securității hemotransfuzionale în cadrul Spitalului 

Raional 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

3.3. Actualizarea și menținerea activității Sistemului Informațional Automatizat a Serviciului de  sînge: 2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

3.3.1. Crearea și implementarea aplicației de raportare a hemovigelenței:  

a) Reacții adverse la donatori și pacienți recipienți de produse sangvine 

b) Incidente adverse în instituțiile medico-sanitare utilizatoare de produse sanguine 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

3.4. Dotarea cabinetului de transfuzie a Spitalului Raional cu echipamente (calculatoare, monitoare, 

imprimante, cititoare cod, licență etc. și servicii de internet necesare activității tehnologiilor  

informaționale 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei  

 

3.5. Asigurarea instruirii personalului medical antrenat în asistența hemotransfuzională pentru 

gestionarea modulelor Sistemului Ionformațional Automatizat Serviciu de sînge  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

3.6. Actualizarea anuală a necesităților de produse sangvine cu utilizare terapeutică și diagnostică, 

conform nomenclatorului aprobat. 

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 



 

 

1 2 3 4 5 

3.7. Reglamentarea procesului de asigurare cu produse 2024-2027 sangvine oferite de Centrul Național 

de Transfuzie  

2024-2027 

Permanent 

IMSP SR 

Sîngerei 

 

 

 

OBIECTIVUL SPECIFIC 4: Dezvoltarea și menținerea continuă a donărilor voluntare de sînge și componente sangvine, cu un număr total de 

donări voluntare nu mai mic de 98% pînă la anul 2027 și o creștere anuală cu 5% a numărului donatorilor permanenți  

 

4.1. Dezvoltarea donărilor voluntare de sînge și componente sangvine prin fortificarea măsurilor de 

informare a populației prin:  

2024-2027 

Permanent 
IMSP CS  

4.1.1. Organizarea campaniilor de informare a populației privind donarea voluntară de sînge și 

componente sanguine  

2024-2027 

Permanent 
Instituțiile 

medicale 

 

4.1.2.  Distribuirea materialelor informaționale  privind promovarea donărilor voluntare de sînge, 

plazmă, celule  

2024-2027 

Permanent 
IMSP  CS  

4.2. Dezvoltarea și menținerea voluntariatului în donarea de sînge și componente sangvine  2024-2027 

Permanent 
IMSP CS  

4.2.1. Organizarea/desfășurarea măsurilor de recrutare și participare a populației la donarea voluntară de 

sînge  

2024-2027 

Permanent 
IMSP  CS  

4.2.2. Asigurarea accesibilității la donările voluntare de sînge și componente sanguine 2024-2027 

Permanent 
IMSP  CS  

4.2.3. Organizarea punctelor de donare a sîngelui cît mai aproape de potențialii donatori de sînge/ 

componente sanguine  

2024-2027 

Permanent 
Instituțiile 

medicale 

Autoritățile 

publice locale 

 

4.3. Crearea și dezvoltarea parteneriatului durabil cu organizații neguvernamentale și asociațiilor de 

voluntari în vederea informării, promovării donării de sînge voluntare și recrutării donatorilor de 

sînge și a componentelor sanguine 

2024-2027 

Permanent 
IMSP  CS  

4.3.1. Organizarea donărilor voluntare de sînge în parteneriat: 

a) Autorități publice locale 

b) Instituțiile medico-sanitare 

c) Tineri în cadrul instituției de învățămînt, organizații și asociații de tineret 

 

2024-2027 

Permanent 
Instituțiile 

medicale 

Autoritățile 

publice locale, 

Direcția de 

Educație  

 



 

 

4.3.2. Organizarea evenimentelor de celebrare a donatorului voluntar de sînge inclusiv a Zilei Mondiale 

a donatorului de sînge cu măsuri social culturale de omagiere a donatorilor voluntari și permanenți 

2024-2027 

Permanent 
Autoritățile 

publice locale 

 

4.3.3. Asigurarea garanțiilor sociale pentru donatorii voluntari și permanenți de sînge și componente 

sangvine în corespundere cu prevederile actelor normative aprobate în acest scop la nivel 

Național/raional  

2024-2027 

Permanent 
Autoritățile 

publice locale, 

Instituțiile 

medicale 

 

 

 Abrevieri: 

 

            IMSP – instituția medico-sanitară publică 

            SR      - Spitalul raional 

              CS      - Centrul de Sănătate 

 

 

 

 

                      Director interimar  SR Sîngerei                                                                         Vitalie Tabarcea  

 

 

                      Șef  IMSP,,CS Sîngerei”                                                                                    Aliona  Baltag  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Anexa nr. 4  

la decizia Consiliului raional 

nr. 9/13 din 30.12.2024  

 
 

INDICATORII 

de monitorizare a implimentării Programului Teritorial de securitate transfuzională şi autoaprovizonarea cu produse sanguine 

pentru anii 2024-2027 

 

Nr. Denumirea indicator Metodologia de calcul Perioada 

de 

raportare 

Autoritatea responsabilă 

de prezentarea 

indicatorilor 

Comentariu 

Obiectovul I. Asigurarea cerinţelor de siguranţă şi biosecuritate a produselor sangvine în asistenţa hemotransfuzională 

1. Număr de hemotrasnfuzii de 

componente eritrocitare asigurate cu 

examinări imunologice 

pretransfuzionale, conform 

standardelor naţionale, % 

Numărător-numărul de transfuzii de 

componente eritrocitare (toate tipurile de 

concentrat eritrocitar) realizate în 

corespundere cu algoritmul de examinare 

izoserologică a sîngelui recipientului, 

compatibilităţii pretransfuzionale aprobat 

*100. Numitor-numărul total de transfuzii de 

componente eritrocitare realizate. 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei'' 

 

2. Numărul de hemotransfuzii de toate 

tipurile de componente Plasmatice şi 

plachetare asigurate cu examinări 

imunologice pretransfuzionale 

conform Standardelor Naţionale, % 

Numărător-numărul de transfuzii de toate 

tipurile de componente plasmatice şi 

plachetare (toate tipurile de plasmă, 

crioprecipitat, concentrat de plachete , 

realizate în corespundere cu algoritmul de 

examinare izoserologică a sîngelui 

recipientului aprobat * 100. 

Numitor-numărul total de transfuzii de 

componenţe plasmatice şi plachetare 

realizate 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

Obiectivul II. Menţinerea sistemului de management al calităţii în asistenţa hemotransfuzională 

3. Numărul de acte normative Numărător-numărul de acte normative, Anual IMSP “Spitalul raional  



 

 

instituţionale privind asistenţa 

hemotransfuzională în IMSP 

utilizatoare de produse sanguine, 

revizuite-ajustate la actele  normative 

naţionale  implementate, % 

instituţionale privind asistenţa 

hemotransfuzională în IMSP utilizatoare de 

produse sangvine, revizuite/ajustate şi 

implementate la actele normative naţionale,* 

100 

Sngerei” 

4 Numărul de standarde de calitate 

instituţionale în domeniul organizării 

şi asigurării asistenţei 

hemotransfuzionale, la standarde 

naţionale de calitate în domeniul 

organizării asistenţii 

hemotransfuzionale implementate, % 

Numărător-număr de standarde de calitate în 

domeniul organizării şi asigurării asistenţei 

hemotrasnfuzionale implementate * 100 

 

Numitor-numărul total de standarde de 

calitate în domeniul organizării şi asigurării 

asistenţei hemotransguzionale 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

5 Numărul de hemotransfuzii asigurate 

cu produse sangvine în corespundere 

cu standardele de calitate naţionale, % 

Numărător-numărul hemotransfuzii 

asigurate cu produse sangvine vonform 

Standardelor Naţionale (PCN, algoritme 

Naţionale, etc) *100 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngereii” 

 

6. Numărul de pacienţi asiguraţi cu 

autotransfuzii sînge/componente 

Numărător-numărul de pacienţi cu 

autotransfuzii de sînge/componente sangvine 

realizate *100 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

7. Număr de personal medical cu studii 

superioare instruit în prescrierea şi 

utilizarea produselor sangvine conform 

cerinţelor actuale ale Ghidului 

European de utilizare raţională a 

produselor sangvine şi PCN în 

managementul hemoragiilor. 

Numărator-numărul de personal medical cu 

studii superioare instruit în  prescrierea şi 

utilizarea produselor sangvine conform 

cerinţelor actuale ale Ghidului European de 

utilizare raţională a produselor sangvine şi 

PCN în  managementul hemaragiilor. 

Numitor-numărul total de personal medical 

cu studii  superioare implicat în prescrierea 

produselor sangvine. 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

8. Numărul de reacţii/complicaţii 

posttransfuzionale înregistrate 

Numărător-numărul de reacţii/complicaţii 

posttransfuzionale înregistrate *100. 

Numitor – numărul de pacienţi, bineficiar de 

hemotransfuzii. 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngereii” 

 

9. Număr de audituri medicale interne Numărător-număr de audituri medicale Anual IMSP “Spitalul raional  



 

 

realizate interne realizate *100 

Numitor-numărul de  audituri medicale  

interne necesar de a  realiza, conform  

actelor normative naţionale în vigoare. 

Sîngereii” 

10. Număr de şedinţe a Comitetului 

transfuzional spitalicesc realizate 

Numărător-număr de şedinţe CTS realizate 

*100 

Numitor-numărul de şedinţe a CTS necesar 

de a convoca, conform actelor normative în 

vigoare 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngereii” 

 

11. Număr de personal medical cu studii 

medii instruit în utilizarea produselor 

sanvine conform cerinţelor actuale ale 

Ghidului European de utilizare 

raţională şi actelor Naţionale. 

Numărător-numărul de personal medical cu 

studii medii instruit în utilizarea produselor 

sangvine conform cerinţelor actuale ale 

Ghidului European de utilizare raţională a  

produselor sangvine şi actelor Naţionale. 

Numitor-numărul total de personal medical 

cu studii medii implicat în hemotransfuzie 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

12 Număr de personal participant la 

conferinţe, congrese, schimd de 

experienţe, etc în domeniul 

transfuzional. 

Numărător-numărul de personal medical 

participant la conferinţe, congrese, schimb 

de experienţe, etc în  domeniul 

transfuzional. 

Numitor-numărul total de personal medical 

programat pentru participare. 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

Obiectul III. Autoaprovizionarea ţării cu sînge şi produse sangvine. 

13 Tehnologii moderne de dispozitive 

medicale, echipamente, consumabile 

pentru examinarea imunohematologică 

şi compatibilizarea sangvină 

pretransfuzională, păstrare şi 

transportare. 

Numărător-numărul de dispozitive specifice 

prezente pentru examinarea  

imunohematologică şi compatibilezarea 

sangvină pretransfuzională păstrare şi 

transportare *100. 

Numitor-numărul total de dispozitive 

medicale specifice necesare, conform actelor 

normativ tehnice şi Instituţionale 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

14 Total resurse financiare cheltuite 

pentru întreţinerea şi perfecţionarea 

Total şi separat pentru lit. a), b) şi c). 

Numărător – suma totală în lei MD cheltuită 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngereii” 

 



 

 

bazei  tehnico-materiale şi a sistemului 

de asigurare asistenţă 

hemotransfuzională la nivel de IMSP, 

inclusiv: 
a) Dispozitive medicale obligatorii 

specifice pentru examinări de 

laborator în imunohematologie la 

pacienţi şi compatibilitatea sangvină 

pretransfuzională,  transportare şi 

păstrare produse sangvine. 

b) Consumabile, reagenţi de laborator şi 

alte materiale sanitare necesare în  

activitatea de examinare de laborator 

în imunohematologie a pacienţilor şi 

compatibilizarea sangvină 

pretransfuzională, transportare şi 

păstrare produse sangvine. 

c) Instruiri a personalului medical şi  

nemidical implicat în organizarea şi 

asigurarea asistenţei  

hemotransfuzionale şi managementul 

calităţii la nivel de instituţie. 

de IMSP, inclusiv şi valoarea donaţiilor *100 

Numitor-suma totală în lei MD alocată de 

IMSP în acest scop. 

15. Număr de proiecte cu finanţare externă 

pentru perfecţionarea tehnologiilor de 

examinare de laborator a sîngelui 

recipienţilor de produse sangvine. 

Numărul de proiecte cu finanţare externă 

elaborate/încheiate/ implementate 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngereii” 

 

16. Aplicaţia de raportare a hemovigilenţei 

implementată şi gestionată activ în 

cadrul IMSP. 

Aplicaţia de raportare a hemovigilenţei 

elaborată/implementată/ gestionată activ 

2024 IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 
 

17 Asigurare cu echipamente 

tehnologiilor informaţionale necesare 

pentru activitatea SIA serviciul de 

sînge, % 

Numărător-numărul de echipamente 

tehnologiilor informaţionale în activitatea 

SIA serviciul de sînge prezente *100 

Numitor-numărul total necesar de 

echipamente  tehnologiilor informaţionale 

necesare pentru activitatea SIA serviciul de 

sînge 

2024 IMSP “Spitalul raional 

Sîngereii” 
 



 

 

18 Asigurare cu servicii de întreţinere 

pentru SIA Serviciul de sînge, % 

Numărător-numărul de servicii de întreţinere 

pentru SIA Serviciul de sînge prezente *100 

Numitor-numărul total necesar de servicii de 

întreţinere pentru activitatea SIA serviciul de 

sînge. 

2024 IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

19 Necesităţi de produse sangvine Necesităţi actualizate anual anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

20. Contracte de organizare a donării de 

sînge teritoriale 

Constracte încheiate Anual Consiliul raional 

Ministerul Sănătăţii MPS 

al RM 

 

21. Contractarea şi prestarea de servicii 

medicale/servicii de înaltă performanţă 

– tratament aferent şi de laborator) 

Contracte încheiate anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei” 

 

Obiectivul IV. Dezvoltarea continuă a donărilor de sînge /componenţe voluntare şi sporirea numărului anual de donatori voluntari sistematici 

22. Companii de informare despre donarea 

de sînge realizate/plasarea în în ziarul 

raional, distribuirea posterilor, 

pliantelor, etc.) 

Număr absolut de campanii de informare 

realizate 

Anual Centrele de Sănătate, SR 

Sîngerei 

 

23. Acces prin aplicaţia Web la informaţii 

Publice privind donarea de 

sînge/componente sangvine 

Acces asigurat Începînd 

cu anul 

2024 

Centrele de Sănătate, 

SRSîngerei 

 

24. Număr de companii de donare, 

inclusiv celebrarea Zilei Mondiale a 

Donatorului de sînge 

Număr de companii de donare realizate Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei”, 

Sentrele de Sănătate 

 

25. Parteneri (APL, ONG, organizaţii de 

tineret, forţele de apărare şi asigurare a 

ordinii publice, etc.) ce susţin şi 

participă în promovarea donării de 

sînge voluntare. 

Numărul de parteneri (în comentariu 

denumire organizaţie/instituţia) ce au 

participat/organizat/susţinut companiile de 

promovare a donării de sînge voluntare. 

Anual IMSP “Spitalul raional 

Sîngerei”, 

Sentrele de Sănătate 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                                                                                                                                           
Anexa nr. 5  

la decizia Consiliului raional 

nr. 9/13 din 30.12.2024  

 

Componența nominală a Consiliului de coordonare a implementării Programului teritorial 

de Securitate transfuzională și autoasigurarea raionului cu produse sanguine pentru anii 

2024-2027 
 

1. Presedintele Comisiei - Vicepresedinta Consiliului Raional Sîngerei, dna SERBUȘCA Vera 

2. Secretara Comisiei-medic specialist IMSP SR Sîngerei-                      dna Botezatu  Alexandra    

Membrii Comisiei: 

3. Directorul IMSP SR Singerei-                                           dnul  Tabarcea Vitalie 

4. Șefa IMSP CS Sîngerei-                                                    dna  Baltag Aliona 

5. Șef  IMSP CS  Copăceni -                                                 dnul  Frumusachi Constantin 

6. Șefa  IMSP CS  Pepeni -                                                   dna Vulpe Eugenia 

7. Șef IMSP  CS Chișcăreni-                                                 dnul Vîrlan Victor 

8. Șefa interimară   IMSP CS Cubolta-                                 dna Ana Vasilatii 

9. Șefa interimară IMSP CS Biruința-                                   dna Cîmpu Victoria 

10. Șef IMSP CS Sîngereii Noi -                                           dnul Percic Eduard 

11. Șef  interimar  al Inspectoratului de Poliție Sîngerei -     dnul Mihail Banaru 

12. Primarul or. Sîngerei                                                        dnul Arcadie Covaliov 

13. Șef Direcție Educație  Sîngerei-                                       dnul Melinte Nicolae 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
                                                                                                      Anexa nr. 6  

la decizia Consiliului raional 

nr. 9/13 din 30.12.2024 

 

Regulamentul Consiliului Raional de coordonare a Programului Teritorial de Securitate 

transfuzională și autoasigurarea cu produse sanguine pentru anii 2024-2027 

 

I. Dispozitii generale 

1. Consiliul raional de coordonare a Programului de securitate transfuzionala si autoasigurarea     

tarii cu produse sanguine in raionul Sîngerei pentru anii 2024-2027 (in continuare- Consiliu) este 

creat in calitate de organ consultativ-intersectorial, fara statut de persoana juridica pentru 

coordonarea tuturor proceselor necesare organizarii eficiente a activitatilor de securitate 

transfuzionala si autoasigurarea cu produse sanguine a populatiei din raionul Sîngerei. 

2. Consiliul este constituit din reprerzentanți ai autoritatilor publice locale cu atribuții in 

domeniu, ai mediului medical, social, educație pre/scolara, reflectind prioritatile si 

angajamentele asumate de APL raionului Sîngerei in domeniul de securitate transfuzionala si 

autoasigurarea populației raionului cu produse sanguine. 

3. Misiunea Consiliului este de a eficientiza comunicarea si colaborarea intersectoriala in 

implementarea Programului raional de securitate transfuzionala si autoasigurarea populației 

raionului cu produse sanguine pentru anii 2024-2027. 

II. Atribuțiile de baza ale consiliului 

4. Consiliul exercita urmatoarele atribuții: 

1) coordoneaza implementarea Programului raional de securitate transfuzionala si autoasigurarea 

populației raionului cu produse sanguine pentru anii 2024-2027, altor programe naționale in 

domeniul de securitate transfuzionala si autoasigurarea populației raionului cu produse sanguine 

precum si monitorizarea si evaluarea eficienței acestora; 

2) asigura participoarea parților interesate in procesul de monitorizare a activitaților de securitate 

transfuzionala si autoasigurarea populației cu produse sanguine si contribuie la stabilirea 

legaturilor durabile intre toți factorii-cheie de decizie; 

3) promoveaza parteneriatele intersectoriale intre instituțiile de stat, internaționale si 

neguvernamentale pentru securitate transfuzionala si autoasigurarea populatiei cu produse 

sanguine si asigura dialogul reciproc intre organizațiile guvernamentale si neguvernamentale din 

raionul Sîngerei, republica Moldova si de peste hotare; 

4) coordoneaza implementarea legislației si a politicilor publice in domeniu; 

5) faciliteaza colaborarea intersectoriala pentru elaborarea politicilor publice destinate securițatii 

transfuzionale si autoasigurarea populației cu produse sanguine, coordonînd punerea in aplicare a 

acestora; 

6) instituie grupuri de lucru pe probleme specicifice ce necesita soluționare. 

III. Atribuțiile conducerii si membrilor consiliului 

5. Presedintele Consiliului exericita urmatoarele atribuții: 

1) convoaca sedințele Consiliului; 

2) conduce activitatea Consiliului: 

3) semneaza deciziile Consiliului si exercita controlul executarii acestora; 

4) exercita si alte funcții in conformitate cu prezentul Regulament. 

6. Vicepresedintele Consiliului exercita atribuțiile presedintelui, in lipsa acestuia. 

7. Secretarul Consiliului asigura: 

1) pregatirea materialelor pentru sedințele Consiliului; 



 

 

2) difuzarea deciziilor Consiliului membrilor acestuia, ministerelor, altor autoritați administrative 

centrale si instituțiilor interesate; 

3) generalizarea rezultatelor privind executarea deciziilor adoptate si informarea presedintelui 

Consiliului despre acesta; 

4) elaborarea planurilor de activitate a Consiliului in baza propunerilor presedintelui 

(vicepresedintelui), membrilor Consiliului si autoritaților publice, inclusiv prezentarea lor spre 

examinare la sedintele Consiliului; 

8. Membrii Consiliului sunt obligați: 

1) sa-si exercite atribuțiile in conformitate cu prezentul Regulament. 

2) sa participe la sedințele Consiliului; 

3) sa informeze conducerea instituțiilor pe care le reprezinta despre deciziile adoptate in cadrul 

sedințelor; 

4) sa faca pledoarie pentru securitate transfuzionala si autoasigurarea populației cu produse 

sanguine. 

IV. Organizarea activitații consiliului 

9. Consiliul isi desfasoara activitatea in sedinte plenare, organizate cel putin o data in semestru. 

10. Sedintele Consiliului sunt deliberative daca la ele participa majoritatea membrilor acestuia. 

11. La sedințele Consiliului pot participa ca invitați si alte persoane, reprezentanți ai autoritaților 

publice centrale si locale, instituțiilor publice, intreprindelor, mass-media, organizațiilor 

necomerciale, organizațiilor internaționale și ai altor beneficiari de informație, fara drept de vot. 

12. Lucrarile tehnice de secretariat se asigura de IMSP SR Sîngerei. 

13. Pentru realizarea misiunii sale, Consiliul are drept sa instituie grupuri tehnice de lucru pe 

diferite domenii specifice, care vor intruni specialistii in domeniul de securitate transfuzionala și 

autoasigurarea populației raionului cu produse sanguine, din sectorul de stat,neguvernamental,. 

V. Sedințele consiliului 

14. Sedințele Consiliului sunt organizate la inițiativa presedintelui, vicepresedintelui sau 

secretariatului Consiliului ori la solicitarea a 1/3 din membrii acestuia, cu informarea 

secretariatului cu o luna inainte despre aceasta intentie. 

15. Ordinea de zi a sedințelor Consiliului se intocmeste de catre secretar, la propunerea 

presedintelui, si se prezinta membrilor Consiliului pentru completari si modificari cu cel putin 14 

zile lucratoare inainte de convocarea sedinței, dupa care se prezinta spre aprobare 

presedintelui Consiliului cu cel putin 7 zile lucratoare inainte de convocarea sedinței; 

16. Ordinea de zi definitiva se aduce la cunostinta membrilor Consiliului si, dupa caz, 

persoanelor invitate cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de convocarea sedinței; 

17. Sedințele sunt prezidate de presedintele Consiliului, iar in lipsa acestuia de vicepresedinte. 

18. Procesul-verbal al sedinței Consiliului se intocmeste de catre secretarul acestuia, in termen de 

cel mult 2 zile lucratoare de la data desfasurarii sedinței si se semneaza de catre presedintele și 

secretarul Consiliului. 

VI. Deciziile consiliului 

19. In exercitarea atribuțiilor sale, Consiliul adopta decizii in problemele ce tin de competenta sa. 

20. Deciziile Consiliului se adopta cu votul majoritații membrilor Consiliului prezenți la sedință. 

Membrii Consiliului sunt parteneri egali, cu drepturi depline de participare și implicare in 

procesul de luare a deciziilor si au dreptul de a-si delega votul reprezentanților 

 

 


