
03.02.2025 Aprobat pentru plasarea pe sailal oJicial
al Consiliului raional Stngerei

Consili

ANUNIA:
) Concurs pentru ocuparea funcfiei publice temporar vacante de:

Specialist principaU Specialistd principald Seclia Economie

Cerin{e specifice minime:
-1 an de experienfd profesionalb in domeniu;
-abilit6li 6" uliliz3re a computerului;
-studii superioare, de licen{6 sau echivalente absolvite preferabil in domeniul economiei, juridic, business 9i

administrare, administrarea afacerii, finan{e publice, administrafie public6, management financiar.
sau alte domenii aferente cesteia.

tivd:
r detrine cetdJenia Republicii Moldova;
o cunoa$te limba romAn6;
. are capacitate deplind de exerciliu;
o nu a implinit virsta de 63 de ani;
o are studiile necesare prei6zute pentru funcfia publicd respectiv[;
o in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o funcfie publica, conform art.64 alin. (l) lit. a) gi b) din Legea nr.

158/2008 cu prlvire la funclia publica gi statutul funclionarului public, sau nu i-a incetat contractul individual de

muncd pentru motive disciplinare;
.in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionali nu are inscrieri cu privire la rezultatul negativ

al testului de integritate profesionald pentru incdlcarea obligafiei prevdzute la art.7 alin. (2) lit. a) din Legea

nr. 325 I 20 | 3 pri vind evaluarea inte gritAfi i institufionale;
. nu are antecedente penale nestinse pentni infracfiuni sdvirgite cu intentie;
. nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumiti activitate, ca pedeapsi de

bazd sau complementard, ca urrnare a sentinteijudecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdicfie.
. nu are interdic{ia de a ocupa o func}ie publicd sau de demnitate publicS, ce derivi dintr-un act de constatare

al Autoritdtii Nafionale de Integritate.

Scopul;Contribuirea la dezvoltarea capacitdlilor comunit6{ilor gi administraliei publice raionale 9i locale in ce

pri ve gte dezv oltarea durabi | 6.

Sarcinile:
I . Participarea la elaborarea gi implementarea strategiilor, programelor gi proiectelor de dezvoltare regionald.

2. Elaborarea qi coordonarea in parteneriat cu APL Ei ONG-urile din fard gi de peste hotare a proiectelor de

atragere a investifiilor de la donatori nalionali/interna{ionali.
3. lntensificarea cooperarii interregionale gi transfrontaliere in scopul atragerii investifiilor, conffibuirea la

valorificarea lor prin colectarea resurselor financiare din exterior, scrierea de proiecte, negocieri purtate cu

diferiti donatori, identificarea resurselor locale pentru dezvoltarea durabilitilii.
4. Acordarea asistenfei tehnice comunit[1ilor in implementarea proiectelor gi elaborarea mecanismului de

asigurare a durabilitalii lor.
5. Acordaqea susfinerii metodologice, informalionale, consultative, prin diferite seminare de instruire a
autoritAtilor publice locale qi ONG-urilor in vederea atragerii investiJiilor.
6. Asigurarea evidenfei proiectelor investiJionale implementate prin intermediului FISM, PNUD, FEN 9i altor

donatori de finanJe.

.formularul departiciparglaconcurs,specificatinAnexadinAnexanr.l laHGnr.20112009:.

. copia buletinului de identitate;
o copiile diplomelor de studii, dupd caz, insolit de certificatul de recunoaqtere 9i echivalare, eliberat

Ministerul Educa{iei gi Cercetdrii (Actele de studii ob;inute in strdindtate se prezintd, dupd caz, insolile
de
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certificatul de recunoa;tere ;i echivalare, eliberat de Ministerul Educaliei Si Cercetdrii, in termen de 30 de zile
de la data la care candidatul a fost declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului adminisftativ de

numire).
.copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec{ionare profesionald gi/sau de specializare relevante

funcfiei publice vacante;
o documentele ce atesti experien{a profesionald de exercitare efectivd a atribu{iilor de serviciu (copia

carnetului de munc6, certificatele privind activitatea profesionald desftguratd dupd data de I ianuarie 2019 sau

alte documente confirmative);
o cazierul judiciar;
o documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul

lucru.
in care candidatul consideri necesar acest

Notd: Cazierul judiciar ;i documentele ce atestd experienya profesionald sau, dupd caz, prestarea

voluntariatului pot fi inlocuite cu declara{ii pe proprie rdspundere. In acest caz, candidatul are obligalia sd

completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum I0 zile de la data la care a

fost declarat invingdtor, sub sancyiunea neemiterii actului administrativ de numire.

4. BibliograJie:
o Legea nr.l58/2008 cu privire la funcfia publicd qi statutul funcfionarului public;
o Legea nr.2512008 privind Codul de conduit[ a funcfionarului public;
o Legea nr.43612006 privind administrafia public[ locali;
o Legea nr.133/2016 privind declararea averii gi a intereselor personale

o Legii nr.43812006 privind dezvoltarea regionall in Republica Moldova;

o HotdrArea Guvernului nr. 127/2008 cu privire la misurile de realizare a Legii nr.43812006 privind

dezvoltarea regionap in Republica Moldova;

o HotirArea Guvernului nr. 68412022 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la proiectele de

investi(ii capitale publice.

Copiile documentelor se prezintd legalizate notarial sau tmpreund cu documentele originale, pentru a
se putea verifica veridicitatea lor.

Concursul va avea loc tn cadrul Consiliului raional Singerei Si va include tn mod obligatoriu proba
scrisd Si interviul.

Actele vorfi depuse la Consiliul raional Stngerei, str. Independentrei, I1l, bir. 205 (Seclia Juridid;i
Resurse Umane)

Informatii sunlimentare la tel. 068679894
E-mail:

.,filocmit"
Specialistd principala, Secfia Juridicd ;i Resurse Umane Angela MIHALIUC


