
Aprobal pentru plasarea pe saitul oftcial
al Consiliului Stngerei

reionului
CAINARIAN

Consiliul

A
) Concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante de:

Arhitect - Eef, Aparatul Preqedintelui raionului

Scopul si sarcinile de bazi ale functiei nublice:
Xoput funcliei: Asigurarea realizdrii politicii de stat in domeniul urbanismului qi amenaj[rii teritoriului.
Organizarea gi amenajarea teritoriului administrat, prin intocmirea prognozelor orientative qi programelor de

dezvoltare social-economice, corelate cu Planul de Amenajare a Teritoriului Nalional (PATN).

S.arcinile de bazd alefuncliei publice:
1. Participarea in comun cu alte subdiviziuni ale administrafiei publice locale de nivelul II la organizarea gi

amenajarea teritoriului administrat, la intocmirea prognozelor orientative gi programelor de dezvoltare social-

economicS, corelate cu Planul de amenajare a teritoriului nafional (PATN)'
2. Contribuirea la asigurarea obligatorie a unitililor administrativ-teritoriale cu documentafiile aferente de

urbanism gi amenajare a teritoriului.
3. Exercitarea, in condiliile legii, a controlului asupra respectdrii reglementirilor in vigoare in urbanism Ei

amenajarea teritoriului la nivel raional, in procesul realizdrii documentafiei de urbanism gi amenajare a

teritoriului, conlucrind in acest scop cu structurile descentralizate in teritoriu.
4. Asigurarea actualizdrii qi pdstr6rii documenta{iei de urbanism qi amenajdrii teritoriului, linerea evidenfei

execut6rii acesteia, elaborarea schemelor de amplasare a obiectelor in constructie, verificarea conformitdlii
executdrii lucrdrilor in construcfie.
5. Avizarea actelor permisive in domeniul urbanismului, proiectelor de construire, reconstruire, modificare,

extindere sau reparare pentru obiectele de orice tip, fondarea arhivei tehnice pentru p6strarea documentatiei

tehnice de proiect, a proiectelor de reconstruire gi restaurare a monumentelor de istorie, culturd qi arhitecturS, a

proiectelor de comun icalii tehnico-edi I itare.

Conditiile de participare la concurs:
La funclia respectivi poate candida persoana care indeplineqte urmdtoarele condilii:
o deline cet[fenia Republicii Moldova;
o cunoa$te limba rom6nS;

. are capacitate deplin6 de exerciliu;

. nu a implinit virsta de 63 de ani;

o detine studii superioare, de licent6 sau echivalente, in domeniul arhitecturii, ingineregti in construcJii,

dezvoltdrii teritoriului;
o in ultimii 5 ani, nu a fost destituitA dintr-o funclie public6, inclusiv dintr-o funcfie publici cu statut special,

conform art. 64 alin. (1) lit. a) gi b), sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare;

o in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la rezultatul negativ al

testului de integritate profesionald pentru incilcarea obligaliei prevdzute la art.7 alin.(2) lit. a) din Legea

nr. 32512013 privind evaluarea integritdtii institulionale;
. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvdrEite cu intentie;

o nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitl activitate, ca pedeapsl de

bazd sau complementard, ca urrnare a sentinlei judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie;

o nu are interdiclia de a ocupa o funcJie public[ sau de demnitate public6, ce derivi dintr-un act de constatare

al Autoritilii Na{ionale de Integritate;
o are 1 an de experien{i profesionald in domeniu;

o dispune de abilitalide utilizare a computerului.

intd Cr

cu data de 23.05.2025 pdnd la data de 06.06.2025 (inclusiv). urmdtoarele docutnente:
. formularul de participare (Anexa din Anexa nr.I la HG nr. 20112009)
. copia buletinului de identitate;
. copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecfionare profesionali gi/sau

specializare relevantefunc(iei publice vacante;



. documentele ce atestd experienla profesionald de exercitare efectivd a atribufiilor de serviciu (copia
carnetului de munc6, certificatele privind activitatea profesionalS desllgurati dupd data de I ianuarie 2019 sau
alte documente confirmative);
. cazieruljudiciar;
. documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul considerd necesar acest lucru.

Biblioerafie:

o Acte normative in domeniul serwiciul public
. Legea nr. 158/2008 cu privire la funclia publicd gi statutul funclionarului public;
o Legea nr.2512008 privind Codul de conduitd a functionarului public;
o Legea nr.13312016 privind declararea averii gi a intereselor personale ;

o Legea nr.43612006 privind administratia publicd localb;

o Codul Urbanismului qi Construc{iilor nr.43412023

o Legea nr. 1350/2000 privind activitatea arhitectural[.

Cuantumul minim al salariului de bazd: 9930 de lei, sporul lunar invaloarefixd -1300 de lei, sporul
pentru gradul profesional, performanyd profesionald (pind la 10% din salariul de bazd), premiul anual.

Candidayii, depun personal/prin poEtd/prin po$ta electronicd dosarul de concurs la Consiliul raional
Stngerei, str. Independenlei, 111, bir. 205 (Seclia Juridicd;i Resurse Umane), E-mail: consiliul.rsional-
singerei@nnl.gov.md.

Persoana responsabild de oferirea informaliilor suplimentere Si de primirea dosarelor de concurs-
Aliona Crdciun, secretra Comisiei de Concurs, tel: 067322583.

Copiile documentelor se prezintd legalizate notarial sau impreund cu documentele originale, pentru a
putea verifica veridicitatea lor.

Concursul va cNea loc in cadrul Consiliului raional si va include tn mod obligatoriu proba scrisd si
inlerviul.

22.05.2025


