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	Secția Juridică și Resurse Umane


Nr. ________________
din ________________2025						

SECRETARĂ INTERIMARĂ                                                                                  De acord şi dispun elaborarea  a Consiliului raional                                                                                                                      proiectului de decizie 
Angela MIHALIUC                                                                                                                          PREŞEDINTE,
                                                                                                                                  Cristian CAINARIAN
	
                        
NOTĂ DE FUNDAMENTARE
Cu privire la instituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcțiilor 
publice vacante de conducere din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional
	1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea proiectului

	Proiectul de decizie „Cu privire la instituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcțiilor publice vacante de conducere din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional”, este elaborat de către Secția Juridică și Resurse Umane din cadrul Aparatului Președintelui raionului Sîngerei.

	2. Condițiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

	        Proiectul de decizie are ca scop instituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcțiilor publice vacante de conducere din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional, în conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcției publice prin concurs aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 201/2009  privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public, cu modificările și completările ulterioare, inclusiv cele din luna octombrie 2024.
Conform pct. 55 lit. a) din Regulament cu privire la ocuparea funcției publice prin concurs, organul care are competența legală de numire în funcție emite actul administrativ de constituire a comisiei de concurs, inclusiv de desemnare a președintelui și a secretarului acesteia, totodată pct. 61 alin. 4), pct. 65, pct. 69, pct. 72 prevăd că, comisia de concurs pentru funcţiile publice de conducere din cadrul autorităţilor administraţiei publice locale de nivelul al doilea, instituită de consiliul raional este compusă, de regulă, din vicepreşedinte al raionului, 2-3 consilieri ai consiliului raional, 2-3 funcţionari publici din aparat şi/sau din serviciile descentralizate, inclusiv secretarul consiliului raional. Comisiile de concurs se constituie din 5-7 membri, inclusiv preşedinte şi secretar, precum şi din 2 membri supleanţi. Secretarul comisiei de concurs este un funcționar al subdiviziunii resurse umane al autorității publice respective sau, după caz, un funcționar public cu atribuții în acest domeniu. Secretarul este membru al comisiei respective. În calitate de președinte al comisiei de concurs pentru ocuparea funcției publice de conducere nu poate fi numită o persoană cu funcție de demnitate publică.

	3. Obiectivele urmărite și soluțiile propuse

	Proiectul de decizie este întemeiat în baza art. 43 alin. (2) al Legii privind Administrația publică locală nr. 436/2006; art. 29 alin. 2) lit. c) al Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public; Legii cu privire la actele normative nr. 100/2017; pct. 55 lit. a), pct. 61 alin. 4), pct. 65, pct. 69, pct. 72 al Regulamentului cu privire la ocuparea funcției publice prin concurs aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 201/2009  privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public. 

	4. Analiza impactului de reglementare

	Proiectul de decizie nu înregistrează careva impacturi, costuri și respectiv nu necesită alocarea mijloacelor financiare suplimentare din bugetul raional.

	5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislația UE- „Nu este aplicabil”.

	6. Avizarea și consultarea publică a proiectului actului normativ- „Nu este aplicabil”.

	7. Concluziile expertizelor - „Nu este aplicabil”.

	8. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ existent

	Prezentul proiect nu necesită modificarea sau elaborarea unor acte normative noi.

	9. Măsurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului normativ- „Nu este aplicabil”.



Întocmit
Secția Juridică și Resurse Umane
Aliona CRĂCIUN          
  ____________________________
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	Secția Juridică și Resurse Umane


PROIECT DE DECIZIE Nr. _____
din “______”____________ 2025
or. Sîngerei
Cu privire la instituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcțiilor 
publice vacante de conducere din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional

	Având în vedere: Nota de fundamentare „Cu privire la instituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcțiilor publice vacante de conducere din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional”.
	În temeiul art. 43 alin. (2) al Legii privind Administrația publică locală nr. 436/2006; art. 29 alin. 2) lit. c) al Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public; Legii cu privire la actele normative nr. 100/2017; pct. 55 lit. a), pct. 61 alin. 4), pct. 65, pct. 69, pct. 72 al Regulamentului cu privire la ocuparea funcției publice prin concurs aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public,            
Consiliul raional,
DECIDE:
1. Se instituie Comisia de concurs pentru ocuparea funcţiilor publice vacante de șefi ai subdiviziunilor subordonate Consiliului raional, în următoarea componenţă:
	1.1
	Angela MIHALIUC
	Președinta comisiei, Secretară interimară a CR

	1.2
	Aliona CRĂCIUN
	Secretara comisiei, specialistă principală, Secția Juridică și Resurse Umane

	Membrii comisiei:

	1.3
	Vera SERBUȘCA
	Vicepreședinta raionului

	1.4
	Aurica ARAPAN
	consiliera raională

	1.5
	Oxana BONTEA
	consiliera raională

	1.6
	Oxana TABARCEA         
	Șefă, Secția Juridică și Resurse Umane

	1.7
	Cătălin SANDU
	specialist principal, Secția Juridică și Resurse Umane

	Membrii supleanți

	1.8
	Tudor MOCANU
	consilier raional

	1.9
	Ion HARABAGIU
	Șef, Serviciul Agricultură și Cadastru.


2. Responsabil de monitorizarea executării deciziei în cauză se desemnează dl Cristian CAINARIAN, Preşedintele raionului.
3. Se abrogă Decizia Consiliului raional nr. 1/11 din 15.01.2024 „Cu privire la instituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcțiilor publice vacante de conducere din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional”.
4. Controlul asupra realizării deciziei în cauză, se pune în sarcina Comisiei consultative pentru Etică, legislație, ordine și drepturile omului.
5. Prezenta decizie poate fi contestată la Judecătoria Bălți (sediul Central, str. Hotinului, nr. 43) în termen de 30 zile de la data comunicării, potrivit prevederilor Codului Administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.
PREȘEDINTE
          Cristian CAINARIAN
______________________
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	CONTRASEMNEAZĂ
Secretară interimară a Consiliului raional
Angela MIHALIUC
__________________________
	

	ÎNTOCMIT
Secția Juridică și Resurse Umane
Aliona CRĂCIUN
_________________________
	COORDONAT
Şefă, Secția Juridică și  Resurse Umane 
Oxana TABARCEA
_____________________
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