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	Secția Juridică și Resurse Umane


Nr. ________________
din ________________2025						

SECRETARĂ INTERIMARĂ                                                                                  De acord şi dispun elaborarea  a Consiliului raional                                                                                                                      proiectului de decizie 
Angela MIHALIUC                                                                                                                          PREŞEDINTE,
                                                                                                                                  Cristian CAINARIAN
	
                        
NOTĂ DE FUNDAMENTARE
[bookmark: _GoBack]Cu privire la numirea în funcție publică prin transfer

	1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea proiectului

	Proiectul de decizie „Cu privire la numirea în funcție publică prin transfer”, este elaborat de către Secția Juridică și Resurse Umane din cadrul Aparatului Președintelui raionului Sîngerei.

	2. Condițiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

	        Proiectul de decizie are ca scop executarea prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public. 
        Conform art. 42 alin. (52) al Legii nr. 158/2008 privind funcția publică și statutul funcționarului public: la împlinirea vârstei de 63 de ani, funcționarul public de conducere poate fi numit, la decizia organului care are competență legală de numire în funcție publică, pe perioade determinate de cel mult un an, dar care cumulativ nu vor depăși 5 ani, din care cel mult 2 ani într-o funcție publică de conducere deținută anterior, primind pensia și salariul conform legislației. Numirea în funcție se face doar cu acordul funcționarului public.
        Numirea funcționarului public, dintr-o funcție publică de conducere într-o funcție publică de execuție se realizează prin transfer, cu respectarea condiției de numire pentru o perioadă determinată de cel mult un an.
Având în vedere că dl ___________ a exercitat funcția publică de conducere timp de 2 ani de la împlinirea vârstei de 63 de ani și că și-a exprimat acordul pentru a fi transferat într-o funcție publică de execuție, se propune spre aprobare proiectul de decizie „Cu privire la numirea în funcție publică prin transfer”.

	3. Obiectivele urmărite și soluțiile propuse

	Proiectul de decizie este întemeiat în baza art. 43 alin. (2) al Legii nr. 436/2006 privind administraţia publică locală, art. 33 alin. (6), art. 42 alin. (52), art. 44 alin. (2) lit. d), art. 48 alin. (2), (7), (9) al Legii nr. 158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, art. 12, art. 121 și art. 26 al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, Anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, precum și în baza cererii din data de 20.08.2025.

	4. Analiza impactului de reglementare

	Proiectul de decizie nu înregistrează careva impacturi, costuri și respectiv nu necesită alocarea mijloacelor financiare suplimentare din bugetul raional.

	5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislația UE- „Nu este aplicabil”.

	6. Avizarea și consultarea publică a proiectului actului normativ- „Nu este aplicabil”.

	7. Concluziile expertizelor - „Nu este aplicabil”.

	8. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ existent

	Prezentul proiect nu necesită modificarea sau elaborarea unor acte normative noi.

	9. Măsurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului normativ- „Nu este aplicabil”.



Întocmit
Secția Juridică și Resurse Umane
Aliona CRĂCIUN          
  ____________________________
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	Secția Juridică și Resurse Umane


PROIECT DE DECIZIE Nr. _____
din “______”____________ 2025
or. Sîngerei
Cu privire la numirea în funcție publică prin transfer

	Având în vedere: Nota de fundamentare „Cu privire la numirea în funcție publică prin transfer”.
	În temeiul art. 43 alin. (2)  al Legii nr. 436/2006 privind administraţia publică locală, art. 33 alin. (6), art. 42 alin. (52), art. 44 alin. (2) lit. d), art. 48 alin. (2), (7), (9) al Legii nr. 158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, art. 12, art. 121 și art. 26 al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, Anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, precum și în baza cererii din data de 20.08.2025,            
Consiliul raional,
DECIDE:
1. Se transferă dl __________________ în funcția publică de execuție de specialist principal, Secția Cultură, începând cu data de 10.10.2025 pînă la 09.10.2026.
2. Se atribuie dlui ____________________
· treapta de salarizare – VI;
· clasa de salarizare – 64;
· coeficientul de salarizare – 3,73;
· cuantumul salariului de bază stabilit –  __________ 
· spor lunar în valoare fixă -______________
· sporul pentru gradul profesional conferit anterior (consilier de stat, clasa I-a) - 375 lei.
3. Se dispune că obiectivele și indicatorii de performanță pentru dl ____________rus specialist principal, Secția Cultură, vor fi stabiliți în termen de 30 de zile de la data numirii.
4. Responsabil de monitorizarea executării deciziei în cauză se desemnează dl Cristian CAINARIAN, Preşedintele raionului.
5. Controlul asupra realizării deciziei în cauză, se pune în sarcina Comisiei consultative pentru Etică, legislație, ordine și drepturile omului.
6. Prezenta decizie poate fi contestată la Judecătoria Bălți (sediul Central, str. Hotinului, nr. 43) în termen de 30 zile de la data comunicării, potrivit prevederilor Codului Administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.
PREȘEDINTE
          Cristian CAINARIAN
______________________

	CONTRASEMNEAZĂ
Secretară interimară a Consiliului raional
Angela MIHALIUC
__________________________
	COORDONAT
Vicepreședinta raionului
Vera SERBUȘCA
              _________________________

	ÎNTOCMIT
Secția Juridică și Resurse Umane
Aliona CRĂCIUN
_________________________
	COORDONAT
Şefă, Secția Juridică și  Resurse Umane 
Oxana TABARCEA
_____________________
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